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FOLHA DE ROSTO ORIENTATIVA PARA PROVA OBJETIVA
LEIA AS OR|ENTACOES COM CALMAE ATENQAO!

INSTRUGOES GERAIS

Atencgao ao tempo de duragao da prova, que ja inclui o preenchimento da folha de respostas.
Cada uma das questdes da prova objetiva esta vinculada ao comando que imediatamente
a antecede e contém orientagdo necessaria para resposta. Para cada questao, existe
apenas UMA resposta valida e de acordo com o gabarito.

Faltando uma hora para o término do simulado, vocé recebera um e-mail para preencher
o cartao-resposta, a fim de avaliar sua posi¢éao no ranking. Basta clicar no botao vermelho
de PREENCHER GABARITO, que estara no e-mail, ou acessar a pagina de download da
prova. Vocé deve fazer o cadastro em nossa plataforma para participar do ranking. Nao se
preocupe: o cadastro é gratis e muito simples de ser realizado.

Se a sua prova for estilo Certo ou Errado (CESPE/CEBRASPE):

marque o campo designado com o cédigo C, caso julgue o item CERTO; ou o campo
designado com o cédigo E, caso julgue o item ERRADO. Se optar por ndo responder
a uma determinada questao, marque o campo “EM BRANCO”. Lembrando que, neste
estilo de banca, uma resposta errada anula uma resposta certa.

Obs.: Se nao houver sinalizagdo quanto a prova ser estilo Cespe/Cebraspe, apesar de
ser no estilo CERTO e ERRADO, vocé nao tera questdes anuladas no cartao-resposta
em caso de respostas erradas.

Se a sua prova for estilo Multipla Escolha:

marque o campo designado com a letra da alternativa escolhida (A, B, C, D ou E). E
preciso responder a todas as questdes, pois o sistema ndo permite o envio do cartao

com respostas em branco.

Uma hora apds o encerramento do prazo para preencher o cartdo-resposta, vocé recebera um
e-mail com o gabarito para conferir seus acertos e erros. Caso vocé seja aluno da Assinatura
llimitada, vocé recebera, com o gabarito, a prova completa comentada — uma vantagem
exclusiva para assinantes, com acesso apenas pelo e-mail e pelo ambiente do aluno.

N&o serao realizadas corregdes individuais das provas discursivas.

Em caso de solicitagao de recurso para alguma questao, envie para o e-mail.
treinodificil_jogofacil@grancursosonline.com.br.
Nossa ouvidoria tera até dois dias uteis para responder a solicitagao.

Desejamos uma excelente proval
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LINGUA PORTUGUESA
Fidelis Almeida

20

25

30

35

40

45

50

Texto

O senso de responsabilidade perdeu forga
nos tempos modernos, quer porque o ambito das
responsabilidades individuais foi exageradamen-
te ampliado, quer porque os individuos tém sido
eximidos dos efeitos reais de suas acdes. Como
atribuimos responsabilidade ao homem com o
objetivo de influir sobre seus atos, esta respon-
sabilidade deve abranger apenas as consequén-
cias de sua conduta que ele pode humanamente
prever e aquelas que desejariamos fossem leva-
das em consideragcdo em circunstancias normais.
Para que este objetivo seja efetivamente alcan-
cado, a responsabilidade deve ser definida e li-
mitada, adaptada emocional e intelectualmente
as capacidades humanas. Inculcar no individuo
a ideia de que ele é responsavel por todo e qual-
quer ato é tao pernicioso para seu senso de res-
ponsabilidade quanto ensinar-lhe que nao sera
responsabilizado por nada que fizer. A liberdade
exige que a responsabilidade do individuo se es-
tenda apenas aquilo que ele supostamente possa
julgar, que suas agbes levem em conta as conse-
quéncias que ele pode prever e, especialmente,
que ele seja responsavel somente por suas proé-
prias agdes (ou-por aquelas de pessoas sob seus
cuidados), ndo pelas agbes de outros individuos
igualmente livres.

A responsabilidade deve ser uma responsabi-
lidade individual. Numa sociedade livre, ndo pode
existir uma responsabilidade coletiva dos membros
de um grupo enquanto tal, a ndo ser que volunta-
riamente se declarem responsaveis, individual e
coletivamente. Uma responsabilidade dividida ou
conjunta pode criar para o individuo a necessida-
de de concordar com os outros, limitando com isso
os poderes de cada um. Se os mesmos problemas
forem considerados responsabilidade de muitos,
sem, ao mesmo tempo, se impor um dever de agao
conjunta com a qual todos concordem, o resultado
€ que ninguém aceitara, de fato, a responsabilida-
de. Assim como a propriedade comum, na verdade,
nao é propriedade de ninguém, a responsabilidade
comum nao é responsabilidade de ninguém.

Inquestionavelmente, o progresso dos tempos
modernos, especialmente o desenvolvimento da
grande cidade, contribuiu para destruir em boa
parte o senso de responsabilidade pelos problemas
locais, que no passado estimulou tantas atividades
comunitarias espontaneas e benéficas. A condigao
essencial da responsabilidade é a capacidade de
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o individuo julgar em determinadas circunstancias,
diante de problemas que ele pode faciimente
reconhecer como seus e cuja solugdo toma
para si. Este requisito dificilmente se aplicaria ao
individuo que vive em meio a multiddo anénima de
uma grande cidade. O homem, em geral, ja ndo
€ mais um membro de uma pequena comunidade
a qual esta intimamente ligado e cujos problemas
conhece de perto. Embora isto represente para
ele grau maior de independéncia, contribuiu,
por outro lado, para tirar-lhe a seguranga antes
proporcionada pelos lagos pessoais e as relacdes
de amizade com seus vizinhos. A crescente busca
da proteg¢édo e da seguranga proporcionadas pelo
poder impessoal do Estado indubitavelmente
decorre, em grande parte, do desaparecimento
daquela mais restrita comunhao de interesses e
da sensacdo de isolamento do individuo que ja
nado pode mais contar com o interesse pessoal e a
assisténcia dos demais membros da comunidade.

HAYEK, Friedrich A. Os fundamentos da liberdade. Super-

visdo e introdugdo de Henry Maksoud. Tradugao de Anna

Maria Capovilla e José ltalo Stelle. Sdo Paulo: Editora
Visdo, 1983. (com adaptagées)
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1)

2)

Com base no texto, entende-se corretamen-
te que a perda do senso de responsabilidade
nos tempos modernos esta relacionada

a) a ampliagdo desproporcional das responsa-
bilidades individuais, que prejudica o julga-
mento racional do individuo sobre o que é de
sua algcada.

b) a auséncia de instrumentos legais que refor-
cem a responsabilizagao individual em socie-
dades complexas e urbanizadas.

c) a dependéncia do poder estatal para resolver
problemas que antes eram tratados no dmbito
das comunidades locais.

d) a incapacidade do individuo contemporaneo
de considerar qualquer problema como per-
tencente a sua esfera de influéncia.

e) ao desaparecimento completo da respon-
sabilidade coletiva como alternativa para
solucionar problemas comuns nas socieda-
des modernas.

Analise as afirmativas abaixo e atribua valo-

res verdadeiro (V) ou falso (F).

() A responsabilidade individual, segundo o
texto, deve abranger todas as agdes do in-
dividuo, independentemente de suas con-
sequéncias.

() A responsabilidade coletiva é apresentada
como ineficaz em sociedades livres, confor-
me discutido no texto.

() O desaparecimento dos lagos comunitarios
€ uma das razdes para o aumento da de-
pendéncia do poder estatal, de acordo com
o texto.

Assinale a alternativa que apresenta a se-

quéncia correta, de cima para baixo.

a) V-F-F.
b) F—F-V.
c) F=V-V.
d) V-V-F
e) F-V-F.

3)

4)

5)

Considerando-se a organizagao das ideias no

texto, é correto afirmar que ha um predominio

a) do carater narrativo, ja que ele apresenta uma
sequéncia de eventos sobre a evolugao histo-
rica do senso de responsabilidade.

b) do carater descritivo, pois ele detalha as
caracteristicas e os efeitos do desapare-
cimento da responsabilidade nas socieda-
des modernas.

c) de elementos injuntivos, uma vez que ele
orienta o leitor a adotar comportamentos es-
pecificos em relagédo a responsabilidade.

d) de elementos argumentativos, pois ele cons-
tr6i uma defesa em favor das limitacdes e da
definicao da responsabilidade individual.

e) do carater expositivo, com apresentagao de
informagdes organizadas de maneira objetiva
e imparcial, voltadas a analise do tema res-
ponsabilidade.

Assinale a alternativa correta em relagao a

funcgao sintatica dos termos da oragao abaixo.

“A responsabilidade deve ser uma responsa-

bilidade individual.” (2° paragrafo)

a) sujeito eliptico / verbo transitivo indireto / ob-
jeto indireto

b) oracdo sem sujeito / verbo intransitivo / adjun-
to adverbial

c) sujeito simples/ verbo transitivo direto / ob-
jeto direto

d) sujeito indeterminado / verbo de ligagédo /
complemento nominal

e) sujeito simples / verbo de ligagao / predicativo
do sujeito

“Inculcar no individuo a ideia de que ele é
responsavel por todo e qualquer ato é tao
pernicioso para seu senso de responsabilida-
de quanto ensinar-lhe que nao sera respon-
sabilizado por nada que fizer.” (1° paragrafo)
O vocabulo que corresponde a um sinénimo
para o termo destacado é:

a) mortifero.

b) desestimulante.

c) contrario.

d) suspeito.

€) nocivo.

GRAN 5
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6)

7)

8)

“Numa sociedade livre, ndo pode existir uma
responsabilidade coletiva dos membros de

um grupo enquanto tal, a ndo ser qgue volun-

tariamente se declarem responsaveis, indivi-
dual e coletivamente.” (2° paragrafo)

No periodo acima, a oragdo destacada é cor-
retamente classificada como

a) oragao subordinada adjetiva explicativa.

b) oragéo subordinada adverbial condicional.

c) oragao coordenada adversativa.

d) oragao subordinada substantiva objetiva indireta.
e) oragao coordenada explicativa.

A alternativa correta em relagao a classe gra-

matical da palavra destacada é:

a) “Como atribuimos responsabilidade ao ho-
mem com o objetivo de influir sobre seus
atos, esta responsabilidade deve abranger
apenas as consequéncias de sua conduta
[...]” — pronome

b) “[...] a responsabilidade deve ser definida e
limitada, adaptada emocional e intelectual-
mente as capacidades humanas.” — advérbio

c) “[...] e qualquer ato é tao pernicioso para seu
senso de responsabilidade quanto ensinar-
-lhe que nao sera responsabilizado por nada
que fizer.” — pronome

d) “[...] contribuiu para destruir em boa parte o
senso de responsabilidade pelos problemas
locais, que no passado estimulou tantas ati-
vidades comunitarias espontaneas e benéfi-
cas.” — adjetivo

e) “[...] e da sensacgao de isolamento do indivi-
duo que ja ndo pode mais contar com o in-
teresse pessoal e a assisténcia dos demais
membros da comunidade.” — adjetivo

No trecho “Para que este objetivo seja efe-

tivamente alcancado, a responsabilidade

deve ser definida e limitada [...]” (1° paragra-

fo), a virgula

a) separa uma oragao coordenada adversativa.

b) separa oragbes coordenadas assindéticas.

c) assinala supressao de termo.

d) isola uma oragéo adjetiva explicativa.

e) isola uma oracdo adverbial anteposta a sua
oragdo principal.

9)

10)

Assinale a alternativa em que a redacao da
frase observa as normas de emprego do sinal
grave na Lingua Portuguesa.

a) A diretora informa a todas as empresas que
0 prazo para entrega dos documentos foi
prorrogado.

b) Os convidados foram recebidos a mesa
principal, conforme o protocolo de cerim6-
nias previa.

c) Aresposta sera enviada a medida que os da-
dos forem analisados e revisados pela equi-
pe técnica.

d) Certamente a trégua na guerra foi rompida
devido a razdes ndo esclarecidas nos meios
de comunicagao.

e) O gestor enfatizou a necessidade de realizar
reunides semanalmente, para manter o ali-
nhamento das equipes.

“E o instrumento pelo qual Ministros ou ou-
tras autoridades expedem instrugdes sobre
a organizacgao e o funcionamento de servigo,
sobre questoes de pessoal e outros atos de
sua competéncia.” (Manual de Redagao da
Presidéncia da Republica)

O texto refere-se

a) ao oficio.

b) ao parecer.

C) a portaria.

d) ao correio eletrénico.

e) ao relatdrio.

RACIOCINIO LOGICO
Diego Ribeiro

11)

Assinale a alternativa que indica quantos nu-
meros de trés digitos podem ser formados
utilizando os algarismos 0, 1, 2, 3, 4, 5, sem
repeticao.

a) 60

b) 100

c) 120

d) 90

e) 10

GRAN 6
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12)

13)

14)

15)

Um recipiente contém 12 litros de uma so-
lugdo com 25% de sal. Diante desses da-
dos, é correto afirmar que, para que a solu-
¢ao contenha apenas 10% de sal, devem ser
adicionados

a) 18 litros de agua.

b) 24 litros de agua.

c) 30 litros de agua.

d) 36 litros de agua.

e) 40 litros de agua.

Uma empresa reduziu o pre¢o de um produ-
to em 20% e, apés essa redugao, aplicou um
aumento de 25%. Considerando esses dados,
é correto afirmar que a variagao percentual fi-
nal no precgo do produto foi de:

a) 0%

b) 5% de aumento

c) 5% de reducao

d) 10% de aumento

e) 10% de reducao

A negacao da proposicao “Se hoje é sexta-
-feira, entdo amanha é sabado” é:

a) Hoje nao é sexta-feiraouamanhanao é sabado.
b) Hoje é sexta-feira e amanha n&o é sabado.
c) Hoje nao é sexta-feira e amanha é sabado.
d) Hoje nédo é sexta-feira ou amanha é sabado.
e) Hoje é sexta-feira ou amanha nao é sabado.

Sabendo que, se a loja esta aberta, entdo Ana
compra o presente, e que Ana comprou o pre-
sente, é correto concluir que:

a) aloja estava aberta.

b) a loja estava fechada.

c) ana ganhou o presente.

d) n&o é possivel determinar se a loja estava aberta.
e) aloja estava aberta, mas o presente era caro.

NOCOES DE INFORMATICA
Leonardo Vasconcelos

16)

17)

18)

Em relagao aos tipos de backup, analise as
seguintes afirmacdes e escolha a alterna-
tiva que descreve corretamente o backup
incremental.

a) E o tipo de backup que copia todos os arqui-
vos, ignorando alteracdes feitas desde o Ulti-
mo backup completo.

b) Copia apenas os arquivos que foram altera-
dos desde o ultimo backup, seja ele completo
ou incremental.

c) E o backup que copia todos os arquivos alte-
rados desde o ultimo backup completo, mas
ndo zera o status de modificagdo dos arquivos.

d) N&o requer backup completo inicial para ser
executado, pois trabalha diretamente com os
arquivos selecionados.

e) E idéntico ao backup diferencial, exceto
pelo fato de acumular alteragbes ao lon-
go do tempo.

Sobre os tipos de meméria e dispositivos
de armazenamento, assinale a alternati-
va correta.

a) A memoéria RAM é usada exclusivamente
para armazenar o sistema operacional de for-
ma permanente.

b) A ROM é uma meméaria volatil que perde os
dados quando o computador é desligado.

c) O cache é uma memodria de alta velocidade
que armazena dados frequentemente utiliza-
dos pela CPU para aumentar a eficiéncia do
processamento.

d) Os registradores sdo memorias externas ao
processador, projetadas para armazenar
grandes quantidades de dados temporarios.

e) O SSD é um tipo de meméria volatil que subs-
titui a RAM no armazenamento de dados em
uso pelo sistema.

No Windows 10, diferentes teclas de atalho
permitem realizar agdes uteis no sistema.
Assinale a alternativa que associa correta-
mente a agdo com a respectiva combinagao
de teclas.

a) Visao de tarefas: Ctrl + Tab

b) Alternar entre programas: Ctrl + Esc

¢) Bloquear o computador: Windows + L

d) Mostrar a area de trabalho: Alt + D

e) Minimizar todas as janelas: Ctrl + M

GRAN ’
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19)

20)

Considere que vocé deseja pesquisar infor-
macgoes especificas na internet utilizando
mecanismos de busca. Diante do exposto,
assinale a alternativa que apresenta o méto-
do correto para realizar buscas refinadas.

a) Utilizar aspas (“ “) para pesquisar paginas que
contenham todas as palavras do termo pes-
quisado, independentemente da ordem.

b) Inserir um hifen (-) antes de uma palavra para
excluir resultados relacionados a ela.

c) Usar o operador OR entre palavras para obter
resultados que contenham sempre ambas as
palavras no mesmo documento.

d) Utilizar o asterisco (*) como substituto de uma
palavra em uma frase exata, obrigando a bus-
ca a exibir apenas paginas que contenham
exatamente o termo completo, incluindo sem-
pre um termo no lugar do asterisco.

e) Inserir um sinal de mais (+) antes de uma
palavra para dar maior relevancia a ela
na pesquisa.

Em relagdo aos navegadores de internet, é

correto afirmar que:

a) o atalho Ctrl + Shift + N é usado para abrir o
modo de navegacao andnima no navegador
Google Chrome.

b) o modo de navegagédo andénima armazena o
histérico de navegacéo, mas exclui automati-
camente os cookies ao fechar o navegador.

c) o atalho Ctrl + T fecha todas as abas abertas
no navegador.

d) no Mozilla Firefox, o atalho Ctrl + Shift + P é
utilizado para abrir uma nova aba no modo
normal de navegacéo.

e) o modo de navegagao anénima impede com-
pletamente que provedores de internet ou ad-
ministradores de rede rastreiem as atividades
do usuario.

LEGISLAGAO

Rodrigo Cardoso, Rafael de Oliveira, Glauber Marinho e

Ricardo Blanco

21)

22)

Marcelo, servidor publico ocupante do cargo

de provimento efetivo de engenheiro quimi-

co, desejava realizar um novo concurso pu-

blico, de modo a vir a ocupar dois cargos de

provimento efetivo, caso houvesse compati-

bilidade de horarios. Com fundamento na Lei

n. 8.112/1990 e na Constituicdo Federal, assi-

nale a altermativa correta.

a) Marcelo ndo pode ocupar outro cargo de pro-
vimento efetivo, em qualquer hipétese.

b) Marcelo somente pode vir a ocupar um cargo
de professor.

¢) Marcelo somente pode vir a ocupar um cargo
técnico ou cientifico.

d) Marcelo pode vir a ocupar um cargo de pro-
fessor ou de técnico.

e) Marcelo pode vir a ocupar um cargo na area
de saude, com profissdo regulamentada.

Com base na Lei n. 11.091/2005, analise as
afirmativas, identificando com “V” as verda-
deiras e com “F” as falsas.

() Os cargos do Plano de Carreira sdo orga-
nizados em trés niveis de classificagao: A,
BeC.

() O Plano de Carreira esta estruturado em
cinco niveis de capacitagao.
O ingresso nos cargos do Plano de Carreira
far-se-a no padréo inicial do 1° nivel de ca-
pacitacdo do respectivo nivel de classifica-
¢ao, mediante concurso publico de provas
ou de provas e titulos, observadas a escola-
ridade e experiéncia constante em lei.

Cargo € um conjunto de atribuigcdes e res-

ponsabilidades previstas na estrutura orga-

nizacional que sdo cometidas a um servidor.

A sequéncia correta é:
a) V-F-F-VW.

b) F~V-V-F
¢) V-V-F-F
d) V-V-F-V
e) F-F-V-V

GRAN 8
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23)

24)

Sobre a Lei n. 9.784/1999, que regula o pro-

cesso administrativo no ambito da Adminis-

tracao Publica Federal, analise as alternati-
vas abaixo e marque a correta.

a) A Administragcdo Publica pode aplicar san-
¢Oes retroativas ao administrado, mesmo que
a norma sancionadora nao estivesse em vigor
a época da conduta.

b) No processo administrativo, € permitido a
Administracdo decidir com base em fatos
nao apresentados pelas partes, desde que
devidamente motivados e assegurado o con-
traditorio.

c) Ainobservancia de prazo legal pela Adminis-
tracdo Publica gera automaticamente a nuli-
dade do processo administrativo.

d) O processo administrativo deve sempre ob-
servar a legalidade, a eficiéncia e a morali-
dade, mas o contraditério e a ampla defesa
sdo dispensaveis em procedimentos san-
cionatorios.

e) E vedado ao administrado, no processo ad-
ministrativo, apresentar documentos ou ale-
gacdes apos a fase instrutoria, mesmo que
ainda nédo tenha sido proferida a decisao.

Sobre a Lei n. 8.429/1992, que disp6e sobre

os atos de improbidade administrativa, anali-

se as alternativas abaixo e marque a correta.

a) A Lei n. 8.429/1992 considera como ato de
improbidade administrativa apenas aqueles
que causam enriquecimento ilicito ao agen-
te publico.

b) A penalidade de suspensao dos direitos poli-
ticos para atos de improbidade administrativa
€ automatica, independentemente de decisédo
judicial transitada em julgado.

c) Acaracterizagéo do ato de improbidade admi-
nistrativa que cause prejuizo ao erario exige a
demonstragao de dolo.

d) E vedada a celebracéo de acordo de nao per-
secugao civel nos casos de improbidade ad-
ministrativa.

e) O prazo prescricional para a propositura de
acao de improbidade administrativa é de oito
anos, contados do término do exercicio do
mandato, cargo ou fungéo publica.

25)

26)

27)

Conforme as disposigoes da Lei n. 8.027/1990,
a qual dispoe sobre normas de conduta dos
servidores publicos civis da Unido, das Au-
tarquias e das Fundag6es Publicas, é dever
da pessoa legalmente investida em cargo
ou emprego publico na administragao dire-
ta, nas autarquias ou nas fundagdes publi-
cas, exceto:

a) exercer com zelo e dedicagéo as atribuicdes
legais e regulamentares inerentes ao cargo
ou fungao.

b) ser leal as instituicdes a que servir.

c) guardar sigilo sobre assuntos da repartigao,
desde que nao envolvam questdes relativas a
seguranga publica e da sociedade.

d) zelar pela economia do material e pela con-
servacao do patriménio publico.

e) ser assiduo e pontual ao servigo.

Segundo as disposicoes da Lei n. 8.027/1990,
configura falta administrativa punivel com
pena de adverténcia por escrito:

a) recusar fé a documentos publicos

b) opor resisténcia ao andamento de documen-
to, processo ou a execugao de servigo.

c) atribuir a outro servidor publico fungdes ou
atividades estranhas as do cargo, emprego
ou funcdo que ocupa, exceto em situacao de
emergéncia e transitoriedade.

d) praticar comércio de compra e venda de bens
ou servigos no recinto da reparticdo, ainda
que fora do horario normal de expediente.

e) retirar, sem prévia autorizagao, por escrito, da
autoridade competente, qualquer documento
ou objeto da reparticéo.

Considerando o previsto no Decreto n.
1.171/1994, o qual aprovou o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Po-
der Executivo Federal, a pena a ser aplicada,
por comissdo de ética, a agente publico que
infrinja a norma é a de:

a) destituicdo do cargo em comissao.

b) censura.

C) suspensao.

d) demissao.

e) adverténcia por escrito.
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28)

29)

A Republica Federativa do Brasil, formada

pela uniao indissoluvel dos Estados e Muni-

cipios e do Distrito Federal, constitui-se em

Estado Democratico de Direito e tem como

fundamentos, exceto:

a) a soberania.

b) a cidadania.

c) adignidade da pessoa humana.

d) os valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa.

e) o pluripartidarismo.

Assinale a alternativa incorreta em relagéao

aos direitos individuais.

a) E livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio
ou profissao, atendidas as qualificagbes pro-
fissionais que a lei estabelecer.

b) E assegurado a todos o acesso & informac&o
e resguardado o sigilo da fonte, quando ne-
cessario ao exercicio profissional.

c) E livre a locomoc&o no territério nacional em
tempo de paz ou de guerra, podendo qual-
quer pessoa, nos termos da lei, nele entrar,
permanecer ou dele sair com seus bens.

d) Todos podem reunir-se pacificamente, sem
armas, em locais abertos ao publico, indepen-
dentemente de autorizagdo, desde que néao
frustrem outra reunido anteriormente convo-
cada para o mesmo local, sendo apenas exi-
gido prévio aviso a autoridade competente.

e) E plena a liberdade de associacdo para fins
licitos, vedada a de carater paramilitar.

30) Assinale a alternativa incorreta em relagao a

administragao publica.

a) Os cargos, empregos e fungdes publicas sao
acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como
aos estrangeiros, na forma da lei.

b) A investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagao prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao
€ exoneragao.

c) O prazo de validade do concurso publico
sera de dois anos, prorrogavel uma vez, por
igual periodo.

d) Durante o prazo improrrogavel previsto no
edital de convocagao, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e
titulos sera convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo ou
emprego, na carreira.

e) As fungdes de confianga, exercidas exclusi-
vamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condigdes e percentuais minimos pre-
vistos em lei, destinam-se apenas as atribui-
¢cOes de direcdo, chefia e assessoramento.

GRAN ’



UFPB — 1° Simulado — Assistente em Administragao (Pés-edital)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Elvis Miranda, Bruno Eduardo, Rafael de Oliveira e

Anderson Ferreira

31)

32)

Os métodos de arquivamento sao instrumen-
tos essenciais para a gestiao documental, pois
organizam os documentos de forma légica e
estruturada, garantindo que as informagdes
sejam localizadas de maneira rapida e efi-
ciente. A respeito do assunto, assinale o item
que nao apresenta uma vantagem advinda da
implementag¢ao adequada destes métodos.
a) Minimizacdo dos riscos de extravio dos
documentos.
b) Padronizacao do arquivamento.
c) Rapidez de acesso por parte dos usuarios.
d) Otimizagao do espaco fisico de arquivamento.
e) Maior desgaste dos documentos, prejudican-
do a sua conservagao.

O governo do Estado da Paraiba anunciou a
criagcao do Arquivo Historico Estadual, que
reunira documentos relacionados as perso-
nalidades histéricas mais importantes do
estado. Para organizar os documentos, foi
definido que o método de arquivamento sera
alfabético. Sendo assim, utilizando o critério
dos nomes das personalidades abaixo, anali-
se 0os homes abaixo.

. Jodo Pessoa Cavalcanti de Albuquerque

. Augusto dos Anjos

. José Américo de Almeida

. Pedro Américo de Figueiredo e Melo

. Epitacio Pessoa

A b ON-=-

Dentre as op¢des abaixo, assinale a alterna-
tiva que representa corretamente sequéncia
da organizagdo alfabética dos documentos,
considerando os nomes listados.

33)

34)

35)

“Este método facilita a recuperagdao de in-
formagoes vinculadas a critérios territoriais,
sendo particularmente util para organizagoes
com filiais, clientes ou operagdes distribuidas
em diferentes regidoes. Esse método permite
uma rapida identificagdo dos documentos
por localizagao, otimizando a consulta e re-
duzindo o tempo de busca”. A descri¢gao an-
terior refere-se ao método de arquivamento:
a) alfabético.

b) numérico.

c) geografico.

d) ideografico.

e) cronoldgico.

A escolha do método de arquivamento ade-

quado a ser aplicado em um arquivo é um

aspecto crucial para a eficiéncia da gestao

documental e deve ser cuidadosamente pla-

nejada, levando em consideragao dois aspec-

tos. Assinale-os.

a) A natureza dos documentos e a estrutura
da entidade.

b) O tamanho do arquivo e o numero de funcio-
narios da entidade.

c) A receita da entidade e o numero de
documentos.

d) Aforma e o formato dos documentos.

e) Alocalizagao fisica e o tamanho da entidade.

Diversos sado os instrumentos de gestao do-
cumental adotados nos arquivos para otimizar
suas atividades. Assinale o item incorreto a
respeito da “guia-fora”, um dos instrumentos
arquivisticos previstos na literatura da area.

a) E uma ferramenta utilizada em arquivos para
indicar a retirada temporaria de um documen-
to ou pasta do local em que esta originalmen-
te arquivado.

b) Consiste em uma ficha, cartdo ou marcador
que substitui o item retirado, contendo infor-
macodes essenciais, como a identificacao do
documento ou pasta, a data de retirada, o mo-
tivo e 0 nome ou assinatura do responsavel
pela remocgao.

c) Sua utilizagado é fundamental para manter o
controle do acervo, evitando extravios e per-
mitindo a rastreabilidade dos documentos.

d) Indica o prazo de guarda e a destinagao dos
documentos (eliminagdo ou recolhimento
para guarda permanente).

e) Facilita a devolugéo do item ao local correto,
contribuindo para a manutengao da ordem e
da eficiéncia no arquivo.
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36)

37)

Uma empresa publica esta em processo de re-
estruturagdo organizacional, buscando uma
configuragdo que permita maior flexibilidade
para atender as mudangas do mercado e que
facilite o trabalho colaborativo entre diferen-
tes departamentos. Durante uma reuniao de
diretoria, os gestores discutem qual estrutu-
ra organizacional seria mais adequada para
alcancar esses objetivos. Com base nas ca-
racteristicas das estruturas organizacionais,
assinale a alternativa que apresenta o modelo
mais adequado a situagao descrita.

a) Estrutura funcional, pois permite maior espe-
cializagao e maior controle hierarquico.

b) Estrutura matricial, pois combina a eficiéncia
da estrutura funcional com a flexibilidade da
estrutura por projetos.

c¢) Estrutura divisional, pois prioriza a descentra-
lizagdo com foco nas diferentes areas geo-
gréaficas ou unidades de negdcio.

d) Estrutura de rede, pois elimina a necessidade
de hierarquia e funciona como uma organiza-
¢ao informal.

e) Estrutura linear, pois oferece maior clareza
nas responsabilidades e evita conflitos entre
diferentes areas.

Uma organizagao esta implementando indica-

dores de exceléncia para avaliar seu desem-

penho organizacional. Durante uma apresen-

tacao, um gestor destacou que é essencial

medir a capacidade de alcangar resultados de

forma eficaz, eficiente e com impacto positivo

para os stakeholders. Com base nos concei-

tos de indicadores de exceléncia, assinale a

afirmativa que apresenta o indicador que se-

ria mais apropriado para avaliar a eficiéncia

da organizagao.

a) Taxa de cumprimento de metas orga-
nizacionais.

b) Nivel de satisfagdo dos clientes com os servi-
¢os prestados.

c) Taxa de rotatividade de funcionarios em car-
gos estratégicos.

d) Tempo médio de resposta a solicitagées
dos clientes.

e) indice de retengao de clientes ao longo do ano.

38)

39)

Em um ambiente organizacional, um gestor
percebe que a equipe esta enfrentando difi-
culdades de comunicag¢ao. Ha informagoes
que ndo chegam ao destino final, mensagens
sao frequentemente mal interpretadas e ha
uma crescente insatisfacdo entre os colabo-
radores. Com base nas barreiras a comuni-
cacgao interpessoal, assinale a alternativa que
indica a medida mais eficaz para solucionar
os problemas descritos.

a) Promover treinamentos para desenvol-
ver as habilidades de escuta ativa dos co-
laboradores.

b) Implementar um sistema de comunicagéo ex-
clusivamente formal para evitar distorgbes.

c) Instituir reunides semanais obrigatérias entre
todos os membros da equipe.

d) Substituir a comunicagao oral pela comunica-
¢ao escrita, para garantir maior clareza.

e) Centralizar as informagdes em um uUnico
responsavel, para evitar desencontros de
comunicagao.

Uma organizagao publica decide implemen-
tar um programa para melhorar a motivagao
e o desempenho dos servidores. Durante
uma palestra, o lider do projeto explica que o
programa sera baseado na teoria de Maslow,
que enfatiza a satisfagcao das necessidades
humanas em diferentes niveis. Com base na
teoria de Maslow, assinale a alternativa que
apresenta uma iniciativa que estaria alinhada
ao nivel de necessidade de autorrealizagao.
a) Oferecer bbnus financeiros para servidores
com melhor desempenho.
b) Implementar um plano de previdéncia para
garantir a seguranga futura dos servidores.
c) Promover programas de reconhecimento pu-
blico para os servidores que atingirem metas.
d) Criar programas de desenvolvimento profis-
sional e capacitagdo técnica.
e) Garantir a construgao de um ambiente de tra-
balho fisico confortavel e seguro.
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40)

41)

Um gestor de almoxarifado de uma instituicao

publica esta organizando o espaco de arma-

zenagem para minimizar custos e maximizar

a eficiéncia na movimentagao de itens. Entre

os critérios adotados, ele decide priorizar a

classificagao dos materiais com base na ro-

tatividade. Com base na gestdao de materiais,

é correto afirmar que a agao mais compativel

com a decisao do gestor é:

a) armazenar os itens de maior valor financeiro
em locais de facil acesso.

b) separar os itens de acordo com a curva ABC,
armazenando os itens do grupo A préximos
ao ponto de saida.

c) colocar os itens de maior giro préximo ao
ponto de saida para reduzir o tempo de mo-
vimentacao.

d) classificar os itens com base em sua pere-
cibilidade, armazenando-os em ambientes
controlados.

e) organizar os itens de forma alfabética, para
facilitar a localizagao.

Sobre os tipos de organizagao, analise as

afirmativas e assinale a alternativa correta.

a) Na organizagéo linear, a comunicagao ocor-
re de forma descentralizada e horizontal,
incentivando a flexibilidade e a autonomia
nas decisoes.

b) A organizacdo funcional baseia-se na espe-
cializagao do trabalho, permitindo que os su-
bordinados tenham mais de um chefe, depen-
dendo da fungéo especifica.

c) A organizagcdo matricial caracteriza-se por
sua estrutura rigida e hierarquicamente verti-
calizada, com énfase na autoridade de linha.

d) A organizacao por projetos tem como princi-
pal caracteristica a auséncia de um gerente
de projeto responsavel pela integracao das
atividades.

e) Aorganizacao hibrida é aquela que adota ex-
clusivamente a estrutura funcional, sem incor-
porar aspectos da estrutura linear.

42)

43)

Sobre os atributos dos atos administrativos,

assinale a alternativa correta.

a) A autoexecutoriedade dos atos administrati-
vos esta presente em todos os atos, indepen-
dentemente de autorizagao legal especifica.

b) A presungéo de legitimidade significa que o
ato administrativo presume-se valido até pro-
va em contrario, sendo um atributo inerente a
todos os atos.

c) A imperatividade permite que os atos admi-
nistrativos dependam exclusivamente do
consentimento do administrado para produ-
zir efeitos.

d) A motivagdo é um atributo obrigatério de to-
dos os atos administrativos, ainda que nao
esteja prevista em lei especifica.

e) A autoexecutoriedade dispensa a Adminis-
tracdo de buscar autorizagdo judicial em
qualquer situagao para executar diretamente
suas decisbes.

Sobre a nova Lei de Licitagbes e Contratos

Administrativos (Lei n. 14.133/2021), analise

as afirmativas e marque a alternativa correta.

a) As modalidades de licitagdo previstas na Lei
n. 14.133/2021 incluem: concorréncia, toma-
da de pregos, convite, concurso e leildo.

b) Adispensa de licitacdo é possivel apenas em
situagdes de calamidade publica ou emergén-
cia, nao sendo aplicavel em outros casos.

c) A fase de planejamento é facultativa e pode ser
dispensada para agilizar o procedimento licitatério.

d) Entre os principios norteadores da nova lei
estdo o planejamento, a transparéncia e a
isonomia, que orientam todas as fases do
processo licitatorio.

e) A nova Lei de Licitagdes extinguiu a possibi-
lidade de aplicagado de sang¢des administrati-
vas aos licitantes e contratados.
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44)

45)

46)

Sobre o controle interno e externo na Adminis-

tracao Publica, marque a alternativa correta.

a) O controle interno é exercido exclusivamen-
te pelo Tribunal de Contas, com a finalidade
de avaliar a eficiéncia das atividades admi-
nistrativas.

b) O controle externo é realizado pelo Poder
Executivo, em cooperagdo com o Tribunal
de Contas.

c) O controle interno tem como objetivo apoiar
o controle externo, promovendo a fiscaliza-
¢ao prévia e concomitante dos atos admi-
nistrativos.

d) O controle externo ndo tem competéncia para
avaliar a legalidade dos atos praticados pelo
Legislativo.

e) O controle interno ndo pode ser exercido por
orgaos da prépria Administragao, limitando-
-se a auditorias externas.

Sobre os agentes publicos, analise as afirma-

tivas e assinale a alternativa correta.

a) Somente os servidores publicos concursados
séo considerados agentes publicos.

b) Agentes politicos, servidores publicos, em-
pregados publicos e agentes honorificos séo
categorias de agentes publicos.

¢) Agentes honorificos sao profissionais contra-
tados pela Administracdo Publica para exer-
cer atividades técnicas especializadas.

d) Agentes politicos estdo sujeitos exclusiva-
mente ao regime celetista, conforme determi-
nagao constitucional.

e) Os empregados publicos integram a adminis-
tragcao direta e exercem atribuigdes tipicas de
autoridade estatal.

Segundo o MCASP 92 edigao, as receitas pu-
blicas, quando registradas como orgamenta-
rias, representam disponibilidades de recur-
sos financeiros para o erario. Nesse sentido, é
correto afirmar que sao receitas de capital as:
a) patrimoniais.

b) tributarias.

c) alienacao de bens.

d) contribuicdes de melhoria.

€) agropecuarias.

47)

48)

49)

50)

Assinale a alternativa incorreta, de acordo

com a Lei n. 4.320/1964.

a) Todas as receitas e despesas constardo da
Lei de Orgamento pelos seus totais, vedadas
quaisquer dedugoes.

b) A Lei de Orgcamento compreendera todas as
despesas proprias dos 6rgdos do Governo e
da administragao centralizada, ou que, por in-
termédio deles se devam realizar.

c) A Lei de Orgamento compreendera todas as
receitas, inclusive as de operagdes de crédito
autorizadas em lei.

d) Constara da proposta orgamentaria, para
cada unidade administrativa, descri¢ao sucin-
ta de suas principais finalidades, com indica-
¢ao da respectiva legislagao.

e) O sumario geral da receita por fontes e da
despesa por fungdes do governo acompanha-
ra a lei do orgamento.

A Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, um
dos instrumentos de planejamento e orga-
mento da administragao publica, possui algu-
mas fungées. Assinale aquela que nao repre-
senta uma fungao da LDO.

a) Contera o orgamento da seguridade social.
b) Equilibrio entre receitas e despesas.

c) Contera anexo de metas fiscais.

d) Critérios e forma de limitagdo de empenho.
e) Contera anexo de riscos fiscais.

A lei orgcamentaria anual compreendera, den-
tre outros, o orcamento das empresas em
que a Uniao detenha, direta ou indiretamente,
a maioria do capital social com direito a voto.
Esse orgcamento é corretamente definido por:
a) orcamento fiscal.

b) orcamento de investimento.

c) orcamento da seguridade social.

d) orgamento global.

e) orgamento atual.

Assinale a alternativa em que indica correta-
mente a técnica orgamentaria que prioriza os
meios em vez do desempenho e a integragao
com o planejamento e governo.

a) Orgcamento programa.

b) Orgcamento base zero.

¢) Orgamento por desempenho.

d) Orgamento classico.

e) Orgamento participativo.
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