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FOLHA DE ROSTO ORIENTATIVA PARA PROVA OBJETIVA
LEIA AS ORIENTAGOES COM CALMA E ATENCAO!

INSTRUGOES GERAIS

Atencao ao tempo de duragao da prova, que ja inclui o preenchimento da folha de respostas.

Cada uma das questdes da prova objetiva esta vinculada ao comando que imediatamente a
antecede e contém orientacdo necessaria para resposta. Para cada questao, existe apenas UMA
resposta valida e de acordo com o gabarito.

Faltando uma hora para o término do simulado, vocé recebera um e-mail para preencher o cartao-
resposta, a fim de avaliar sua posicao no ranking. Basta clicar no botao vermelho de PREENCHER
GABARITO, que estara no e-mail, ou acessar a pagina de download da prova. Vocé deve fazer o
cadastro em nossa plataforma para participar do ranking. Nao se preocupe: o cadastro € gratis e
muito simples de ser realizado.

Se a sua prova for estilo Certo ou Errado (CESPE/CEBRASPE):

marque o campo designado com o codigo C, caso julgue o item CERTO; ou 0 campo designado
com o cadigo E, caso julgue o item ERRADO. Se optar por ndo responder a uma determinada
questao, marque o campo “EM BRANCQO”. Lembrando que, neste estilo de banca, uma resposta
errada anula uma resposta certa.

Obs.: Se nao houver sinalizagao quanto a prova ser estilo Cespe/Cebraspe, apesar de ser no
estilo CERTO e ERRADO, vocé nao tera questdes anuladas no cartdo-resposta em caso de
respostas erradas.

Se a sua prova for estilo Multipla Escolha:

marque o campo designado com a letra da alternativa escolhida (A, B, C, D ou E). E preciso
responder a todas as questdes, pois o0 sistema ndo permite o envio do cartdo com respostas
em branco.

Uma hora apds o encerramento do prazo para preencher o cartdo-resposta, vocé recebera um e-mail

com o gabarito para conferir seus acertos e erros. Caso vocé seja aluno da Assinatura llimitada, vocé

recebera, com o gabarito, a prova completa comentada — uma vantagem exclusiva para assinantes,
com acesso apenas pelo e-mail e pelo ambiente do aluno.

N&o serao realizadas corregdes individuais das provas discursivas.

Em caso de solicitagdo de recurso para alguma quest&o, envie para o e-mail.
treinodificil_jogofacil@grancursosonline.com.br.
Nossa ouvidoria tera até dois dias uteis para responder a solicitagao.

Desejamos uma excelente proval
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TSE + TRES (CONCURSO UNIFICADO) - 5° SIMULADO — CARGO 15: ANALISTA
JUDICIARIO — APOIO ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE: PSICOLOGIA
(POS-EDITAL)

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Fidelis Almeida

Texto 1
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Em realidade, o conhecimento consciente, que orienta as
acOes do individuo, constitui apenas uma parte das condigdes
que lhe permitem alcangar seus fins. Em primeiro lugar, sabemos
que a propria mente do homem ¢ produto da civilizagdo na qual
ele cresceu, quase sem se dar conta da experiéncia que a formou
— experiéncia da qual se utiliza e que esta incorporada nos habi-
tos, convengoes, linguagem e principios morais que a constituem.
Em segundo lugar, ¢ preciso considerar que o conhecimento que a
mente individual coordena conscientemente ¢ apenas uma pequena
parte do conhecimento que, a cada momento, contribui para o éxito
de seus atos. Quando nos damos conta de que o conhecimento de
outras pessoas constitui uma condigdo essencial ao éxito da busca
de nossos objetivos individuais, nossa ignorancia das situagdes que
condicionam os resultados da nossa ac¢éo parece simplesmente des-
concertante. O conhecimento existe apenas enquanto conhecimento
individual. Falar do conhecimento da sociedade como um todo ndo
¢ mais que uma metafora. A soma dos conhecimentos de todos os
individuos ndo existe, em parte alguma, como um todo integrado.
O grande problema estd em descobrir de que modo todos podemos
aproveitar esse conhecimento, que se encontra disperso, na forma
de ideias separadas, parciais e, as vezes, conflitantes, nas mentes de
todos os homens.

Em outras palavras, ¢ principalmente porque a civilizagdo nos
permite aproveitar constantemente o conhecimento que ndo temos
a nivel individual e porque o uso que cada individuo faz de seu
conhecimento particular pode contribuir para ajudar pessoas que
ele ndo conhece a realizar seus objetivos, que os homens, enquanto
membros de uma sociedade civilizada, podem prosseguir na bus-
ca de suas metas individuais com muito mais éxito do que se pre-
cisassem agir com seus proprios recursos. Sabemos muito pouco
a respeito dos fatos especificos aos quais a atividade social como
um todo se ajusta continuamente, para nos oferecer aquilo que
nos acostumamos a esperar. Menos ainda sabemos das forgas que
produzem este ajustamento, coordenando de maneira apropriada a
atividade individual. E nossa atitude, quando verificamos que mal
sabemos por que motivos somos levados a cooperar, ¢, de um modo
geral, mais de ressentimento do que de admiragéo ou curiosidade.
Nosso impulso ocasional de arrebentar todo o complicado mecanis-
mo da civilizagdo deve-se em grande medida a essa incapacidade
do homem de compreender o que esta fazendo.

HAYEK, Friedrich A. Os fundamentos da liberdade. Supervisio e introdugéo de Henry
Maksoud. Tradugdo de Anna Maria Capovilla e José ftalo Stelle. Sdo Paulo: Editora Visdo,
1983. (com adaptagdes)

Acerca das ideias e da organizacdo discursiva do texto I, julgue os tens

subsequentes.

O texto afirma que o conhecimento que orienta as agdes individuais
¢ essencialmente coletivo, pois resulta da soma de experiéncias de
todos os membros da sociedade.

O autor considera o desconhecimento das forgas que coordenam
as atividades sociais uma condi¢do necessaria para a adaptagdo e o
ajustamento da sociedade.

De acordo com o autor, o uso do conhecimento pessoal para auxi-
liar outros individuos desconhecidos ¢ um exemplo do modo como
a civilizagdo favorece o alcance de objetivos individuais.

Para o autor, o impulso de “arrebentar o mecanismo da civilizagao”
revela a incapacidade humana de compreender plenamente a com-
plexidade das interagdes sociais.

A afirmagdo de que “nossa ignorancia das situagdes que condicio-
nam os resultados da nossa agdo parece simplesmente desconcer-
tante” sugere que, para o autor, essa ignorancia ¢ inevitavel e ndo
deve ser questionada.

O texto ¢ predominantemente argumentativo, pois apresenta uma
analise critica sobre a forma como o conhecimento individual e co-
letivo impacta a civilizagdo e a cooperagdo social.

Acerca de aspectos linguisticos do texto I, julgue os itens subsequentes.

10

1"

A oragdo “por que motivos somos levados a cooperar” (penultimo
periodo do segundo paragrafo) exprime a nogao de causa.

No segundo periodo do primeiro paragrafo, seria correto a substi-
tuigdo do travessdo pela virgula.

No segundo periodo do primeiro paragrafo, o vocabulo “a”
a formou” refere-se a “civilizagdo na qual ele cresceu”.

em “que

No primeiro periodo do segundo paragrafo, os termos “de uma so-
ciedade civilizada” e “de suas metas individuais” exercem a mesma
fungdo sintatica.

Seriam preservadas a corre¢do gramatical e a coeréncia textual caso
a forma verbal “permitem” (primeiro periodo do primeiro paragra-
fo) fosse substituida por “permite”, dada a natureza partitiva do su-
jeito “uma parte das condi¢des”.

GRAN
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Mantém-se a corregdo gramatical e a coeréncia do texto com a se-
guinte reescrita do trecho “Sabemos muito pouco a respeito dos
fatos especificos aos quais a atividade social como um todo se ajus-
ta”: Sabemos muito pouco a respeito dos fatos especificos a que
a atividade social como um todo se ajusta.

Texto 11
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As populagdes sedentérias sitiadas se recusam a aceitar as re-
gras e riscos do novo jogo de poder “némade”, atitude que a nova
elite global nomade acha extremamente dificil (bem como repulsi-
va e indesejavel) de entender e ndo pode perceber sendo como um
sinal de retardamento ¢ atraso. Quando se trata de confrontos, ¢
particularmente confrontos militares, as elites ndmades do moderno
mundo liquido percebem a estratégia territorialmente orientada das
populacdes sedentarias como “barbara” por comparacdo a sua pro-
pria estratégia militar “civilizada”. Agora ¢ a elite nomade que da o
tom e dita os critérios pelos quais as obsessdes territoriais sdo clas-
sificadas e julgadas. A mesa foi virada — e a velha e testada arma
da “cronopolitica”, outrora utilizada pelas triunfantes populacdes
sedentarias para expulsar os nomades para a pré-historia barbara e
selvagem, € agora utilizada pelas vitoriosas elites ndmades em sua
luta com o que restou da soberania territorial e contra aqueles que
ainda se dedicam a sua defesa.

Em sua reprovagdo das praticas territoriais, as elites nomades
podem contar com o apoio popular. O ultraje experimentado a vista
das massivas expulsdes chamadas de “limpeza étnica” ganha vigor
adicional pelo fato de que elas parecem estranhamente uma versio
ampliada das tendéncias manifestadas diariamente, ainda que em
menor escala, perto de casa — em todos os espagos urbanos das
terras que fazem a cruzada civilizadora. Lutando contra os “faxinei-
ros étnicos”, exorcizamos nossos “demonios”, que nos estimulam
a pOr em guetos os indesejaveis “estrangeiros”, a aplaudir o estrei-
tamento do direito de asilo, a demandar a remogao dos constran-
gedores estrangeiros das ruas da cidade e a pagar qualquer prego
pelos abrigos cercados de cameras de vigilancia e guardas armados.
Na guerra iugoslava o que estava em jogo para os dois lados era
notavelmente semelhante, embora o que era o objetivo declarado de
um dos lados fosse um segredo ansiosamente guardado pelo outro.
Os sérvios queriam expulsar de seu territorio uma minoria albanesa
recalcitrante ¢ embaragosa, enquanto os paises da OTAN, por assim
dizer, “respondiam a altura”: sua campanha militar foi deslanchada
pelo desejo dos outros europeus de manterem os albaneses na Sér-
via, matando assim no ninho a ameaga de sua reencarna¢do como
migrantes constrangedores e indesejados.

Fonte: BAUMAN, Zygmunt. Modernidade liquida. Rio de Janeiro: Editora Zahar, 2001.
(com adaptagdes)

! A cronopolitica é o uso do tempo como ferramenta de poder para marginalizar ou contro-
lar grupos, posicionando-os como ultrapassados ou pertencentes a uma época inferior em
relagdo a outros considerados mais “civilizados”.

Os itens seguintes referem-se as ideias do texto. Julgue-os.
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Segundo o texto, as elites nomades enxergam a estratégia territorial
das populagdes sedentarias como uma ameaga ao desenvolvimento
de um mundo sem fronteiras e sem barreiras fisicas.

O autor argumenta que a reprovagdo das praticas territoriais pelas
elites nomades se deve ao desejo dessas elites de eliminar todos os
aspectos do passado das sociedades sedentarias.

A cronopolitica, utilizada anteriormente para marginalizar os no-
mades, ¢ agora uma arma das elites nomades para enfraquecer as
bases da soberania territorial, evidenciando uma inversao de papéis
historicos.

Segundo o autor, a guerra iugoslava exp0s interesses divergentes
entre a OTAN e os paises europeus, ja que a primeira queria pro-
teger os albaneses e os Gltimos queriam evitar a migracdo dessa
populacdo.

O texto sugere que as praticas de segregacao nas terras “civilizado-
ras” sdo um reflexo dos mesmos impulsos que alimentam as limpe-
zas étnicas vistas em outros contextos.

Considerando aspectos linguisticos do texto II, julgue os itens a seguir.
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O sentido do segundo periodo do segundo paragrafo seria preser-
vado se a locucdo conjuntiva “ainda que” fosse substituida por
conquanto.

No segundo periodo do primeiro paragrafo, o autor emprega as-
pas essencialmente para realgar o sentido dos vocabulos ‘barbara’
e ‘civilizada’.

No terceiro periodo do primeiro paragrafo, o vocabulo “que” fun-
ciona como um pronome relativo que retoma a expressao “eli-
te ndmade”.

No ultimo periodo do segundo paragrafo, o vocabulo “recalcitran-
te” apresenta o sentido de resistente.

No penultimo periodo do segundo paragrafo, a forma verbal “fos-
se” expressa uma acdo hipotética.

No texto, o emprego de hifen no vocabulo “pré-historia” ¢é
facultativo.

No segundo periodo do segundo paragrafo, o sinal grave emprega-
do justifica-se pela contracdo da preposicdo “a”, regida por “expe-
rimentada”, com o artigo “a”, que determina o substantivo “vista”.

No primeiro periodo do primeiro paragrafo, ¢ gramaticalmente lici-
ta a colocagdo enclitica do pronome obliquo “se”.

GRAN
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Com base nos principios da organizacdo administrativa, julgue o
item a seguir.

26 Em uma situagao hipotética, o Banco do Brasil S.A., sociedade de

economia mista cuja maior parte do capital pertence a Unido, de-
cidiu instituir uma politica interna para fomentar a concessio de
crédito a pequenas empresas. Para isso, implementou um novo
programa de microcrédito, direcionado exclusivamente a microem-
preendedores.
Nessa situacdo, por se tratar de uma sociedade de economia mis-
ta que desempenha atividades de natureza econdmica, o Banco do
Brasil pode adotar tal programa e oferecer condigdes diferenciadas
para o crédito, sem necessidade de sujei¢@o integral aos principios
constitucionais da administragdo publica, como legalidade, impes-
soalidade e publicidade, aplicaveis apenas aos 6rgdos da adminis-
tracdo direta.

Ainda sobre organiza¢des administrativas e responsabilidade civil do
Estado, julgue o item que se segue.

27 Jodo ingressou com agdo judicial contra o Banco do Brasil S.A.,

visando a reparagdo de danos sofridos em uma transagao financeira
realizada por erro administrativo do banco. Jodao argumenta que o
Banco do Brasil, por ser uma sociedade de economia mista, deve
responder objetivamente pelos danos causados a ele, independente-
mente de comprovagdo de dolo ou culpa.
Nesta situag@o, o Banco do Brasil, por ser uma sociedade de eco-
nomia mista que explora atividade econdmica, ndo se submete ao
regime de responsabilidade civil objetiva previsto para a Adminis-
tragdo Publica, estando sujeito, portanto, ao regime juridico das em-
presas privadas, que exige a comprovacdo de dolo ou culpa para a
responsabilizacdo pelos danos causados a terceiros.

Sobre as empresas publicas e as sociedades de economia mista, julgue os
itens que se seguem.

28 De acordo com o que determina o TCU, as empresas publicas ¢ as
sociedades de economia mista que exploram atividade econdmica,
ainda que pretendam celebrar contratos diretamente relacionados
com o exercicio da atividade fim, estdo obrigadas a se submeter ao
procedimento da licitagdo.

29 A vedagdo da acumulagio de empregos, cargos ou fungdes publi-
cas ndo se aplica as sociedades de economia mista exploradoras
de atividade economica, em razdo do regime concorrencial a que
se submetem.

Acerca das empresas publicas, julgue o item que se segue.

30 As empresas publicas, no que se refere a direitos e obrigagdes ci-
vis, comerciais, trabalhistas e tributarios, possuem personalidade
juridica de direito privado, ndo lhes sendo estendidas prerrogativas
publicas, ainda que se trate de atuagdo em regime nio concorrencial
para prestacdo de servicos publicos.

Ainda sobre as sociedades de economia mista, julgue os itens que
se seguem.

31 Segundo o STF, o TCU ndo é competente para fiscalizar as socie-
dades de economia mista exploradoras de atividade econdmica, por
entender que os bens dessas entidades sdo privados.

32 Para a moderna doutrina, a empresa publica pode adotar qualquer
forma de organizacao societaria, inclusive a de sociedade anénima,
enquanto a sociedade de economia mista deve, obrigatoriamente,
adotar a forma de sociedade andnima.

Sobre os atos administrativos, julgue os itens que se seguem.

33  Ateoria dos motivos determinantes impde que os atos administrati-
vos discricionarios estejam sempre vinculados a finalidade prevista
em lei, sendo que, uma vez expedido o ato, ele s6 pode ser desfeito
mediante novo ato com idéntica motivagao.

34 Ainda de acordo com a doutrina, a presungdo de legitimidade do
ato administrativo permite que este produza efeitos mesmo antes de
sua publicacdo, dispensando o exame de validade, salvo em casos
especificos em que a lei exige prévia autorizago.

Ainda sobre o tema atos administrativos e suas peculiaridades, julgue o
item que se segue.

35 O ato administrativo discricionario goza de ampla liberdade de es-
colha pelo agente, podendo o mérito administrativo ser revisto pelo
Judiciario caso este verifique excesso ou desvio de poder no ato
praticado.

36 Para serem considerados validos, os atos administrativos devem
obedecer aos elementos competéncia, finalidade, forma, motivo e
objeto, sendo que a auséncia desses elementos podera invalidar o ato.

37 A autotutela da administragcdo sobre seus atos permite a anulagdo
dos atos ilegais e a revogacdo dos inconvenientes ou inoportunos,
podendo tal prerrogativa ser exercida por qualquer agente publico
sem necessidade de motivagao.

Acerca do tema agentes publicos e suas peculiaridades, julgue os itens
que se seguem.

38 Os agentes publicos, independentemente de sua categoria, sdo sem-
pre remunerados diretamente pela administragdo publica, sendo ve-
dada a sua atuacdo em atividades privadas.

39 Os agentes publicos que atuam em autarquias e fundacdes publicas
sdo considerados servidores ptblicos, e sua relagdo com a administra-
¢do ¢ sempre regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

40 Os agentes publicos podem ser classificados em servidores publi-
cos, agentes politicos, e colaboradores, sendo que os colaboradores
ndo possuem vinculo empregaticio com a administragdo publica.

GRAN
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A atividade dos agentes politicos ¢ caracterizada pela existéncia de
vinculo de subordinagdo com a administracdo publica, ao contrario
dos servidores publicos, que possuem autonomia na execugdo de
suas fungoes.

A responsabilidade civil dos agentes publicos ¢ sempre objetiva, in-
dependentemente de dolo ou culpa, uma vez que os atos praticados
no exercicio de suas fun¢des devem ser garantidos pela administra-
¢do publica.

Sobre os poderes administrativos, julgue os itens que se seguem.

43
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O poder discricionario da administracdo publica permite que o
agente publico escolha a melhor forma de atuar em determinadas
situacdes, mas essa escolha deve sempre ser justificada por motivos
de conveniéncia e oportunidade, sendo passivel de controle judicial
em todos 0s casos.

Conforme entendimento doutrinario, o poder de policia ¢ um dos
poderes administrativos que visa restringir o exercicio de direitos
individuais em nome do interesse publico, podendo ser exercido,
por exemplo, em situacdes de fiscalizacdo de estabelecimentos co-
merciais para garantir a saude publica e a seguranga.

Segundo a Lein. 14.133/2021, que trata de licitagdes, quando a fase
de julgamento anteceder a de habilitagdo e ja tiver sido encerrada,
ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilita-
¢do, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds
o0 julgamento.

Conforme informagdes previstas na Nova Lei de Licitagdo, as con-
digdes de habilitagdo serdo definidas no edital e as empresas criadas
no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exi-
géncias da habilitac@o e ficardo autorizadas a substituir os demons-
trativos contabeis pelo balango de abertura.

Uma das inovagdes previstas na nova Lei de Licitagdes sobre a
inexigibilidade de licitagdo ocorre nos casos de contratagdo que
mantenha todas as condig¢des definidas em edital de licitagdo re-
alizada ha menos de 1 (um) ano, quando se verificar que naquela
licitagdo, necessariamente, ndo surgiram licitantes interessados ou
ndo foram apresentadas propostas validas e as propostas apresenta-
das consignaram preg¢os manifestamente superiores aos praticados
no mercado ou incompativeis com os fixados pelos 6rgaos oficiais
competentes.

Ainda sobre os poderes garantidos & Administragdo Publica, julgue os
itens a seguir.
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O poder regulamentar, que permite a Administracdo Publica editar
normas complementares a legislacdo, pode ser exercido por qual-
quer agente publico, independentemente de sua hierarquia, visando
apenas a organizagdo interna da administra¢o.

O poder hierarquico permite a Administragao Publica rever atos de
seus subordinados, mas ndo confere a possibilidade de delegacéo
ou avocagdo de competéncias, visto que essas agdes sdo restritas ao
poder discricionario.

O poder de controle ¢ uma prerrogativa da administragdo publi-
ca que permite a revisdo de seus atos administrativos, podendo ser
exercido mediante a realizagdo de auditorias internas, porém néo se
aplica a fiscalizag@o externa feita pelos tribunais de contas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia Clinica

Béverli Wrasse e Rafael Vieira

51 As técnicas projetivas podem ser conceituadas como o teste que
tem como objetivo entender os tragos, comportamentos e caracte-
risticas de um individuo. E um método de avaliagio psicolégica,
através de perguntas, aplicagdo de tarefas e observagoes.

52 Caso o psicologo queira avaliar o desenvolvimento do individuo,
levando em conta fatores como idade, sexo, educacdo e nivel de
atividade, um dos instrumentos possiveis € o teste psicomotor.

53 Os testes de personalidade podem revelar particularidades psicolo-
gicas que serdo aspectos decisivos para ocupar a vaga disponivel.

54 No diagnostico diferencial, ndo sdo investigadas irregularidades ou
inconsisténcias do quadro sintomatico.

55 A entrevista motivacional tem como um dos seus objetivos evocar
as motivagoes internas do paciente. Para isso, sdo elementos essen-
ciais a motivagdo, a prontiddo para a mudanga e a ambivaléncia.

56 A primeira etapa do processo de aconselhamento psicologico ¢ a de
identificar e analisar problemas especificos.

57 De acordo com o0 DSM 5, a tolerancia e a abstinéncia sdo critérios
necessarios para estabelecer um diagnoéstico de transtorno por uso
de substancia.

58 No que se refere as intervengdes psicologicas para o tratamento de
abuso de substancias, a reducdo de danos ¢ a principal estratégia de
tratamento, sem excecao.

59 Para o diagnostico de esquizofrenia, sdo necessarios ao menos dois
sintomas, sendo pelo menos um deles delirio, alucinagdo ou sinto-
mas negativos.

De acordo com o DSM 5, um transtorno da personalidade ¢ um padrdo
persistente de experiéncia interna e comportamento que se desvia acentu-
adamente das expectativas da cultura do individuo, ¢ difuso e inflexivel,
comega na adolescéncia ou no inicio da fase adulta, ¢ estavel ao longo do
tempo e leva a sofrimento ou prejuizo. Considerando os transtornos de
personalidade, analise a afirmativa a seguir.

60 Os transtornos de personalidade do grupo B sdo caracterizados por
individuos dramaticos, emotivos ou erraticos.

61 O psicodiagnostico ndo ¢ uma pratica clinica, haja vista que ndo
tem por objetivo avaliar sintomas, comportamentos, funcionamento
mental e emocional.

62 O psicodiagnostico utiliza técnicas e testes psicologicos (input), em
nivel individual ou ndo, mas néo esta limitado no tempo.

63 Modernamente, o termo psicologia da satide possui um sentido am-
plo, sendo utilizado para denominar o conjunto de atividades exer-
cidas por profissionais da area de psicologia no campo da saude,
ndo somente nas formas de assisténcia e pesquisa, mas também na
forma de ensino.

64 O dominio da psicologia da satude esta restrito aos campos da sau-
de e da doenga, ndo podendo levar em conta levar fatores sociais,
culturais e ambientais relacionados com a satide ¢ com a doenga.

As intervengdes em situagdes de crise psiquica sdo estratégias para ajudar
pessoas que estdo passando por momentos de fragilidade, como estresse,
eventos traumaticos ou acidentes.

65 Em uma situacdo de crise psiquica, intervengdes farmacologicas
ndo sdo indicadas.

66 O uso da comunicacdo efetiva e da empatia sdo fundamentais na
intervengdo em crise.

67 A implementacdo de programas de saude mental no trabalho afeta
positivamente na redugdo do absenteismo e do presenteismo, impli-
cando a redug@o de custos para a organizacdo.

68 O esgotamento profissional pode ser objeto de programas de satude
mental no trabalho, por meio de a¢des que permitam, entre outras,
a reducdo da carga de trabalho e a promogdo do equilibrio entre a
vida profissional e pessoal.

Psicologia Organizacional

Cassiano Salim, Rafael Vieira, Béverli Wrasse e Bruno Eduardo

69 Em sistemas modernos de gestdo de recursos humanos, o foco se
da na criagdo de um ambiente que promova o engajamento ¢ a
participagdo ativa dos colaboradores nas decisdes estratégicas da
organizagao.

70 O planejamento estratégico da gestdo de pessoas deve ser realizado
de forma independente do planejamento organizacional, uma vez
que o foco esta no desenvolvimento interno de competéncias.

71 A cultura organizacional influencia diretamente a motivagdo e o
comportamento dos colaboradores, uma vez que estabelece normas
e valores que orientam suas atitudes no ambiente de trabalho.

72 Em modelos de gestdo de pessoas voltados para o desenvolvimento
de competéncias, os resultados individuais tém menos importancia
que as competéncias comportamentais dos colaboradores.

73 O sistema de gestdo por competéncias facilita a adaptagdo da em-
presa as mudangas de mercado e promove a criagdo de uma forga
de trabalho mais alinhada as necessidades estratégicas do negocio.

74 O estilo de lideranga autocratico ¢ antiquado, ineficaz e ndo ¢ indi-
cado para implementag¢do no ambiente de trabalho.
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A lideranga liberal (laissez-faire) gera mais insatisfacdo em equipes
que dependem de mais orientagdo, mas pode ser eficaz em equipes
mais maduras.

O estilo de liderancga servidora pode promover uma relagdo de alta
confianga e colaboragdo entre a equipe.

Um estilo de lideranga que permita maior participagdo dos traba-
lIhadores nas tomadas de decisdes é sempre mais eficaz e traz maior
sensagdo de satisfacdo aos trabalhadores.

No modelo de negociagio integrativa, as partes competem pela dis-
tribui¢do de um valor fixo.

Atualmente, o modelo “ganha-ganha” ¢ utilizado tanto na negocia-
¢do distributiva quanto na negociacdo integrativa.

Para que a competéncia interpessoal seja exercida de forma plena,
¢ necessario que seja desenvolvido, pelo colaborador, uma acura-
da percepcio da situagao, de suas variaveis relevantes e das inter-
-relagdes resultantes.

A competéncia interpessoal ¢ a habilidade de lidar eficazmente com
relagdes de acordo com critérios estabelecidos. Um desses critérios
¢ a habilidade de resolver realmente os problemas, de tal modo que
nao haja regressoes.

Nos dias atuais, o gerenciamento de conflitos deve ser feito pelos
chefes, que inspiram as pessoas, e nao pelos lideres.

A lideranca, enquanto forma de gerenciamento de conflitos, pode
ser definida como a influéncia pessoal, exercida em uma situagio e
dirigida através do processo de comunicagao, no sentido do atingi-
mento de um objetivo especifico ou objetivos.

No gerenciamento de conflitos, a lideranca ¢é vista como um feno-
meno grupal, uma vez que envolve duas ou mais pessoas, € como
um processo de influéncia exercida de forma intencional pelo lider
sobre seus seguidores.

Na lideranga democratica, que também ¢ conhecida como diretiva
ou autoritaria, o foco ¢é direcionado para a tarefa.

Nos dias atuais, 0 monitoramento do trabalho se revela essencial,
uma vez que a pratica ajuda a evitar ou reduzir praticas como o
presenteismo e o assédio moral.

A sindrome de burnout, também conhecida como sindrome do es-
gotamento profissional, ¢ um distarbio estritamente fisico, sem re-
lagdo com a satide mental do trabalhador.

A sindrome de burnout fica caracterizada quando o trabalhador esta
fisicamente presente da organizagdo, mas, por motivos diversos, ¢
incapaz de realizar suas atividades da forma regularmente exigida.
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O assédio organizacional ¢ o processo repetitivo de condutas abu-
sivas amparadas por estratégias ou métodos da empresa que obje-
tivam que o trabalhador cumpra suas metas ou efetue a adesdo a
politicas defendidas pela instituigdo. Tal forma de assédio ocorre
apenas na iniciativa privada, uma vez que a Administragdo Publica
¢ pautada em principios constitucionalmente estabelecidos.

O reconhecimento regular e o feedback construtivo sdo exemplos
de estratégias propostas para o desenvolvimento dos trabalhadores.

E possivel dividir a motivagio em duas diferentes categorias, sendo
elas a intrinseca ¢ a extrinseca. De acordo com a teoria extrinseca,
a motivagdo é algo que vem de dentro do proprio individuo, ndo
dependendo de prémios (como salarios ou beneficios) para a sua
existéncia.

O treinamento constitui-se de um processo ciclico e continuo,
que aborda as etapas do diagnostico, desenho, implementagdo e
avaliacdo.

As leituras e a instrugdo programada so etapas da fase de desenho
do programa de treinamento.

O desenvolvimento de pessoas pode ser definido como as experién-
cias necessariamente relacionadas com o cargo atual.

O diagndstico, a intervengdo e o reforco sdo etapas do processo de
desenvolvimento organizacional.

No que se refere a politica de desenvolvimento organizacional e ao novo

conceito de treinamento e desenvolvimento para educagdo continuada,

julgue o item a seguir.

96

As organizagdes de aprendizagem sdo aquelas que promovem con-
tinuamente o desenvolvimento das competéncias de seus colabo-
radores, incentivando a troca de conhecimentos e a inovagado, de
modo a adaptarem-se rapidamente as mudangas do ambiente.

No que diz respeito ao desafio de aprender e aos conceitos de talento,

julgue o item a seguir.

97

Segundo o conceito de multiplas inteligéncias, proposto por Ho-
ward Gardner, o talento de um individuo é determinado exclusi-
vamente por sua capacidade logica e matematica, sendo estas ha-
bilidades as mais valorizadas no desenvolvimento organizacional.

Acerca do desenvolvimento de pessoas como estratégia de gestdo e a

interacdo dessa atividade com as demais fungdes do processo de gestdo

de pessoas, julgue o item a seguir.

98

A elaboragdo de projetos de desenvolvimento de pessoas deve
considerar as fases de diagndstico, planejamento, execugio, acom-
panhamento e avaliagdo, de modo a garantir que as a¢des estejam
alinhadas as necessidades organizacionais e resultem em melhoria
de desempenho.
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No que se refere a psicodindmica do trabalho e a prevengao da saude do
trabalhador, julgue o item a seguir.

99 A psicodinamica do trabalho estuda a relagdo entre o trabalho e a
saide mental do trabalhador, reconhecendo que a organizagdo do
trabalho pode gerar tanto satisfagdo quanto sofrimento psiquico,
sendo importante a implementacdo de estratégias preventivas para
promover o bem-estar.

No que se refere a gestdo de pessoas no setor publico e as tendéncias e
praticas atuais, julgue o item a seguir.

100 Uma tendéncia atual na gestdo de pessoas no setor publico ¢ a ado-
¢do de modelos de gestdo por competéncias, que buscam alinhar as
habilidades e conhecimentos dos servidores aos objetivos estratégi-
cos das instituigdes publicas.

Em relacdo as tendéncias atuais na gestdo de pessoas no setor publico,
julgue o item a seguir.

101 A estabilidade no servigo publico desestimula a implementagao de
politicas de avaliagdo de desempenho, ja que os servidores ndo po-
dem ser demitidos por baixo desempenho.

Considerando as praticas atuais na gestdo de pessoas no setor publico,
julgue o item a seguir.

102 A gestdo de pessoas no setor publico tem priorizado a capacitagdo
continua dos servidores, utilizando tecnologias de informagéo para
oferecer cursos e treinamentos a distancia.

No que diz respeito as tendéncias em gestdo de pessoas no setor publico,
julgue o item a seguir.

103 A cultura organizacional rigida e hierarquizada do setor ptblico tem
impedido a adog@o de praticas de inovacao e criatividade na gestdo
de pessoas.

104 A administragdo de pessoal foca principalmente os aspectos ope-
racionais das atividades de RH, enquanto a gestdo social enfati-
za o impacto das praticas de RH na sociedade e nas comunida-
des externas.

105 A administracdo de recursos humanos substitui completamente a
administragdo de pessoal, englobando todos os processos adminis-
trativos e estratégicos de RH.

106 A gestdo social no ambiente organizacional preocupa-se com o
bem-estar dos colaboradores e com o impacto social das atividades
da empresa, enfatizando praticas sustentaveis e inclusivas.

107 Um plano de carreira bem-estruturado deve oferecer rotas de pro-
gressdo, levando em conta as competéncias, experiéncias e aspira-
¢Oes individuais dos colaboradores.

108 A avaliagdo de cargos e salarios em organizacdes publicas ndo pre-
cisa considerar a paridade salarial para cargos similares.

109 Na analise funcional de um cargo, deve-se avaliar as habilidades
e competéncias necessarias para o desempenho das atividades,
considerando também o impacto dessas atividades nos resultados
organizacionais.

110 As politicas de promogdo interna promovem um clima organizacio-
nal de justica e incentivam os colaboradores a se qualificarem para
novas oportunidades dentro da organizacao.

111 O recrutamento interno ¢ a principal abordagem recomendada para
posicdes de lideranca, ja que minimiza os riscos de adaptagdo e
promove a continuidade de valores organizacionais.

112 No processo seletivo, a avaliacdo de resultados permite o aperfei-
coamento continuo das técnicas de selecdo e a adequacdo do perfil
dos candidatos aos objetivos organizacionais.

113 Uma politica de recrutamento bem-estruturada considera tanto o
perfil técnico quanto o comportamental dos candidatos, asseguran-
do a compatibilidade com a cultura organizacional.

114 Técnicas de recrutamento digital, como o uso de redes sociais, sdo
adequadas apenas para a sele¢do de candidatos em fung¢des admi-
nistrativas e operacionais.

115 De acordo com a ética profissional, quando realiza pesquisas, o(a)
psicologo(a) garantira acesso aos resultados apos seu encerramento.

116 Quanto a prestagdo de servigos psicologicos, a duragdo dessas ati-
vidades ¢ decidida exclusivamente pelo(a) psiclogo(a), baseado(a)
em sua autonomia e julgamento clinico.

117 Ao presenciar, em sua pratica profissional, atos de discriminagdo,
crueldade ou opressdo, o psicologo(a) deve posicionar-se de modo
a opor-se a essas agoes.

118 Em sua atuacdo profissional, o(a) psicologo(a) deve produzir rela-
torios e laudos concernentes aos servigos prestados.

José € psicologo clinico e atende Antonio ha muitos anos. Eles acabaram
desenvolvendo uma relagdo de amizade, sendo que frequentam a casa um
do outro, as familias viajam de férias juntos e inclusive cogitam abrir um
negdcio juntos. Sobre a questdo dos vinculos e a objetividade profissio-
nal, analise a afirmativa seguinte.

119 A relaglo terapéutica ndo ¢ afetada por vinculos afetivos, uma vez
que a conduta do profissional garante a neutralidade necessaria para
a continuidade da terapia.

Ana ¢é uma psicologa renomada na cidade e tem em seu consultorio mais
demanda do que consegue atender. Resolveu entfo fazer uma parceria
com uma amiga, dona de uma grande clinica com varios psicologos e
psicologas, encaminhando os clientes em troca de uma taxa simbolica.

120 Essa agdo ¢ legitima, uma vez que atende as necessidades de todos
os envolvidos.
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Discursiva

Rafael Vieira

Redija um texto dissertativo de até 30 linhas, acerca do seguinte tema:

A IMPORTANCIA DOS PROGRAMAS DE SAUDE MENTAL NO AMBIENTE DE TRABALHO:
BENEFiCIOS, DESAFIOS E IMPACTOS NA PRODUTIVIDADE E NA RETENCAO DE TALENTOS

Discuta a importancia dos programas de saude mental no trabalho, abordando os principais beneficios para os funcionarios e a organizagdo. Analise

como esses programas podem impactar a produtividade, o clima organizacional e a retengao de talentos, e explore as principais barreiras que podem
dificultar a sua implementacéo eficaz.
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(POS-EDITAL)

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Fidelis Almeida

Texto 1
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Em realidade, o conhecimento consciente, que orienta as
acOes do individuo, constitui apenas uma parte das condigdes
que lhe permitem alcangar seus fins. Em primeiro lugar, sabemos
que a propria mente do homem ¢ produto da civilizagdo na qual
ele cresceu, quase sem se dar conta da experiéncia que a formou
— experiéncia da qual se utiliza e que esta incorporada nos habi-
tos, convengoes, linguagem e principios morais que a constituem.
Em segundo lugar, ¢ preciso considerar que o conhecimento que a
mente individual coordena conscientemente ¢ apenas uma pequena
parte do conhecimento que, a cada momento, contribui para o éxito
de seus atos. Quando nos damos conta de que o conhecimento de
outras pessoas constitui uma condigdo essencial ao éxito da busca
de nossos objetivos individuais, nossa ignorancia das situagdes que
condicionam os resultados da nossa ac¢éo parece simplesmente des-
concertante. O conhecimento existe apenas enquanto conhecimento
individual. Falar do conhecimento da sociedade como um todo ndo
¢ mais que uma metafora. A soma dos conhecimentos de todos os
individuos ndo existe, em parte alguma, como um todo integrado.
O grande problema estd em descobrir de que modo todos podemos
aproveitar esse conhecimento, que se encontra disperso, na forma
de ideias separadas, parciais e, as vezes, conflitantes, nas mentes de
todos os homens.

Em outras palavras, ¢ principalmente porque a civilizagdo nos
permite aproveitar constantemente o conhecimento que ndo temos
a nivel individual e porque o uso que cada individuo faz de seu
conhecimento particular pode contribuir para ajudar pessoas que
ele ndo conhece a realizar seus objetivos, que os homens, enquanto
membros de uma sociedade civilizada, podem prosseguir na bus-
ca de suas metas individuais com muito mais éxito do que se pre-
cisassem agir com seus proprios recursos. Sabemos muito pouco
a respeito dos fatos especificos aos quais a atividade social como
um todo se ajusta continuamente, para nos oferecer aquilo que
nos acostumamos a esperar. Menos ainda sabemos das forgas que
produzem este ajustamento, coordenando de maneira apropriada a
atividade individual. E nossa atitude, quando verificamos que mal
sabemos por que motivos somos levados a cooperar, ¢, de um modo
geral, mais de ressentimento do que de admiragéo ou curiosidade.
Nosso impulso ocasional de arrebentar todo o complicado mecanis-
mo da civilizagdo deve-se em grande medida a essa incapacidade
do homem de compreender o que esta fazendo.

HAYEK, Friedrich A. Os fundamentos da liberdade. Supervisio e introdugéo de Henry
Maksoud. Tradugdo de Anna Maria Capovilla e José ftalo Stelle. Sdo Paulo: Editora Visdo,
1983. (com adaptagdes)

Acerca das ideias e da organizacdo discursiva do texto I, julgue os tens
subsequentes.

1 O texto afirma que o conhecimento que orienta as agdes individuais
¢ essencialmente coletivo, pois resulta da soma de experiéncias de
todos os membros da sociedade.

Errado.

Assunto abordado: Compreensdo e interpretacdo de textos de géne-
ros variados

O autor diz que “O conhecimento existe apenas enquanto conheci-
mento individual” e que “a soma dos conhecimentos de todos os in-
dividuos ndo existe, em parte alguma, como um todo integrado”. Isso
indica que o conhecimento ¢ essencialmente individual e ndo pode ser
considerado como um conhecimento coletivo ou uma soma integrada
das experiéncias de todos.

2 O autor considera o desconhecimento das forgas que coordenam
as atividades sociais uma condi¢do necessaria para a adaptagdo e o
ajustamento da sociedade.

Errado.

Assunto abordado: Compreenséo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto afirma que “sabemos muito pouco a respeito dos fatos espe-
cificos” e “menos ainda das forgas que produzem este ajustamento”,
mas ndo sugere que essa ignorancia seja necessaria ou positiva para a
adaptacgdo. Pelo contrario, ele ressalta o desconforto causado por essa
falta de compreensao.

3 De acordo com o autor, o uso do conhecimento pessoal para auxi-
liar outros individuos desconhecidos ¢ um exemplo do modo como
a civilizagdo favorece o alcance de objetivos individuais.

Certo.

Assunto abordado: Compreenséo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto afirma que “o uso que cada individuo faz de seu conhecimento
particular pode contribuir para ajudar pessoas que ele ndo conhece a
realizar seus objetivos”, indicando que essa interagdo indireta ¢ uma
forma pela qual a civilizagdo facilita o éxito individual.

s

4  Para o autor, o impulso de “arrebentar o mecanismo da civilizagdo’
revela a incapacidade humana de compreender plenamente a com-
plexidade das interagdes sociais.

Certo.

Assunto abordado: Compreenséo ¢ interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O autor afirma que o “impulso ocasional de arrebentar todo o compli-
cado mecanismo da civilizagdo deve-se [...] & incapacidade do homem
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Acerca de aspectos linguisticos do texto I, julgue os itens subsequentes.
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de compreender o que estd fazendo”. Isso indica que esse impulso
destrutivo surge justamente da dificuldade em entender a complexida-
de das interacdes sociais.

A afirmacdo de que “nossa ignorancia das situagdes que condicio-
nam os resultados da nossa ag¢do parece simplesmente desconcer-
tante” sugere que, para o autor, essa ignorancia ¢ inevitavel e ndo

deve ser questionada.

Errado.

Assunto abordado: Compreensao e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

Embora o autor reconheca que a ignorancia sobre as condi¢des das
acdes ¢ desconcertante, ele ndo sugere que seja inevitdvel ou inques-
tionavel. O texto, na verdade, destaca essa ignorancia como um pro-
blema a ser enfrentado e compreendido.

O texto ¢ predominantemente argumentativo, pois apresenta uma
analise critica sobre a forma como o conhecimento individual e co-

letivo impacta a civilizagdo e a cooperagao social.

Certo.

Assunto abordado: Reconhecimento de tipos textuais

O texto possui carater argumentativo, pois desenvolve uma reflexdo
analitica e critica sobre o papel do conhecimento consciente e incons-
ciente na civilizagdo e na forma como os individuos interagem so-
cialmente. O autor argumenta sobre as limitagdes do conhecimento
individual e a dificuldade de compreensdo das forgas sociais que con-
duzem a cooperagdo. Essa abordagem argumentativa, com a presenga
de justificativas e uma analise aprofundada, caracteriza o texto como
argumentativo.

A oragdo “por que motivos somos levados a cooperar” (penultimo

periodo do segundo paragrafo) exprime a nog¢ao de causa.

Errado.

Assunto abordado: Relagdes de subordinacdo entre oragdes e entre
termos da oragdo

A oragdo “por que motivos somos levados a cooperar” ndo expres-
sa no¢do de causa em relagdo a oragdo “mal sabemos”. Nesse caso,
ela complementa o sentido da forma verbal “sabemos”. Veja-se que
a expressdo “por que” ¢ um pronome interrogativo que encabeca a
oracdo “por que motivos somos levados a cooperar”, que ¢ subordi-
nada substantiva objetiva direta, pois funciona como objeto direto de
“sabemos”.

No segundo periodo do primeiro paragrafo, seria correto a substi-

tui¢@o do travessdo pela virgula.

Certo.

Assunto abordado: Emprego dos sinais de pontuagéo

No segundo periodo do primeiro paragrafo, a substituigdo do travessdo

b

pela virgula ¢ gramaticalmente correta, pois o segmento “experiéncia
da qual se utiliza e que estd incorporada nos habitos, convengdes, lin-
guagem e principios morais que a especificamente” ¢ uma explicagdo
sobre “a experiéncia”. Assim, a virgula também poderia isolar, assim

como o travessao, essa explicagdo sem alterar o sentido da frase.

9

[TPEL]

No segundo periodo do primeiro paragrafo, o vocabulo “a
a formou” refere-se a “civilizagdo na qual ele cresceu”.

em “que

Errado.

Assunto abordado: Emprego de elementos de referenciacdo
O pronome “a” em “que a formou” ndo se refere a “civilizacdo na qual
ele cresceu”, mas sim a “a propria mente do homem”. Esse pronome
estabelece uma relagdo anaforica com “mente”, indicando que a ex-
periéncia mencionada no texto é responsavel por moldar a mente do

individuo, ¢ ndo a civilizagdo.

10 No primeiro periodo do segundo paragrafo, os termos “de uma so-

ciedade civilizada” e “de suas metas individuais” exercem a mesma
funcdo sintatica.

Errado.

Assunto abordado: Dominio da estrutura morfossintatica do periodo
Embora ambos os termos estejam introduzidos pela preposi¢do “de”,
eles exercem fungdes sintaticas diferentes. O termo “de uma socie-
dade civilizada” restringe o substantivo “membros” e funciona como
um adjunto adnominal, especificando a qual sociedade os membros
pertencem. Ja o termo “de suas metas individuais” complementa o
substantivo “busca” e atua como complemento nominal, integrando o
sentido desse substantivo.

11 Seriam preservadas a correcéio gramatical e a coeréncia textual caso
a forma verbal “permitem” (primeiro periodo do primeiro paragra-
fo) fosse substituida por “permite”, dada a natureza partitiva do su-
jeito “uma parte das condi¢des”.

Errado.

12

Assunto abordado: Concordancia verbal

Quando o sujeito ¢ partitivo, como “uma parte das condi¢des”, a con-
cordancia pode se dar tanto com o nucleo do sujeito (“parte”) quanto
com o especificador do nucleo (“condigdes”). No entanto, a escolha
entre essas duas possibilidades depende do sentido que se deseja
transmitir. No texto, o autor destaca que ¢ o conjunto das “condi¢des”
que permite alcangar os fins, e ndo apenas “uma parte” delas. Por isso,
a concordancia no plural com “condi¢des” ¢ a concordancia coerente
para reforgar a ideia de que todas as condi¢des sdo necessarias para
alcancar os objetivos, justificando o uso de “permitem” no plural.

Mantém-se a corregdo gramatical e a coeréncia do texto com a se-
guinte reescrita do trecho “Sabemos muito pouco a respeito dos
fatos especificos aos quais a atividade social como um todo se ajus-
ta”: Sabemos muito pouco a respeito dos fatos especificos a que

a atividade social como um todo se ajusta.

Certo.

Assunto abordado: Reorganizagdo da estrutura de oragdes e de pe-
riodos do texto

Na reescrita, o pronome relativo “que” retoma corretamente o antece-
dente “fatos especificos”, assim como o faz “os quais” no trecho ori-

ginal. A presenca da preposi¢do “a” é necessaria em face da regéncia
verbal de “ajusta” (ajustar-se a algo).
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As populagdes sedentarias sitiadas se recusam a aceitar as re-
gras e riscos do novo jogo de poder “némade”, atitude que a nova
elite global nomade acha extremamente dificil (bem como repulsi-
va e indesejavel) de entender e ndo pode perceber sendo como um
sinal de retardamento e atraso. Quando se trata de confrontos, ¢
particularmente confrontos militares, as elites ndmades do moderno
mundo liquido percebem a estratégia territorialmente orientada das
populagdes sedentarias como “barbara” por comparagio a sua pro-
pria estratégia militar “civilizada”. Agora ¢ a elite nomade que da o
tom e dita os critérios pelos quais as obsessdes territoriais sdo clas-
sificadas e julgadas. A mesa foi virada — e a velha e testada arma
da “cronopolitica™, outrora utilizada pelas triunfantes populagdes
sedentarias para expulsar os nomades para a pré-historia barbara e
selvagem, ¢ agora utilizada pelas vitoriosas elites nomades em sua
Iuta com o que restou da soberania territorial e contra aqueles que
ainda se dedicam a sua defesa.

Em sua reprovagéo das praticas territoriais, as elites ndmades
podem contar com o apoio popular. O ultraje experimentado & vista
das massivas expulsdes chamadas de “limpeza étnica” ganha vigor
adicional pelo fato de que elas parecem estranhamente uma versao
ampliada das tendéncias manifestadas diariamente, ainda que em
menor escala, perto de casa — em todos os espagos urbanos das
terras que fazem a cruzada civilizadora. Lutando contra os “faxinei-
ros étnicos”, exorcizamos nossos “demonios”, que nos estimulam
a pOr em guetos os indesejaveis “estrangeiros”, a aplaudir o estrei-
tamento do direito de asilo, a demandar a remogdo dos constran-
gedores estrangeiros das ruas da cidade e a pagar qualquer preco
pelos abrigos cercados de cdmeras de vigilancia e guardas armados.
Na guerra iugoslava o que estava em jogo para os dois lados era
notavelmente semelhante, embora o que era o objetivo declarado de
um dos lados fosse um segredo ansiosamente guardado pelo outro.
Os sérvios queriam expulsar de seu territério uma minoria albanesa
recalcitrante e embaragosa, enquanto os paises da OTAN, por assim
dizer, “respondiam a altura”: sua campanha militar foi deslanchada
pelo desejo dos outros europeus de manterem os albaneses na Sér-
via, matando assim no ninho a ameaca de sua reencarnagdo como
migrantes constrangedores e indesejados.

Fonte: BAUMAN, Zygmunt. Modernidade liquida. Rio de Janeiro: Editora Zahar, 2001.
(com adaptagdes)

! A cronopolitica ¢ o uso do tempo como ferramenta de poder para marginalizar ou contro-
lar grupos, posicionando-os como ultrapassados ou pertencentes a uma época inferior em

relagdo a outros considerados mais “civilizados”.

Os itens seguintes referem-se as ideias do texto. Julgue-os.

a inversdo de valores, em que o que antes era visto como “civilizado”
passa a ser visto como “barbaro” pelas elites ndmades, mas sem men-
¢80 a um risco direto ao ideal de um mundo sem fronteiras.

14 O autor argumenta que a reprovacdo das praticas territoriais pelas

elites ndmades se deve ao desejo dessas elites de eliminar todos os
aspectos do passado das sociedades sedentarias.

Errado.

Assunto abordado: Compreensdo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto afirma que as elites ndmades consideram as praticas territo-
riais das populagdes sedentdrias ultrapassadas e “barbaras”, mas ndo
indica que o objetivo dessas elites seja eliminar todos os aspectos do
passado sedentario. A critica das elites é especifica quanto as estraté-
gias territoriais, e o autor ndo menciona um desejo de apagar o passa-
do em sua totalidade.

15 A cronopolitica, utilizada anteriormente para marginalizar os no-
mades, ¢ agora uma arma das elites ndmades para enfraquecer as
bases da soberania territorial, evidenciando uma inversao de papéis
histéricos.

Certo.

Assunto abordado: Compreensdo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto descreve como a cronopolitica, que antes servia as populagdes
sedentérias para rebaixar os nomades a condi¢ao de “pré-histdria bar-
bara e selvagem”, ¢ agora apropriada pelas elites nomades em sua luta
contra a soberania territorial. Isso exemplifica uma clara inversdo de
papéis histdricos, em que a ferramenta outrora usada pelos sedentarios
contra os ndmades ¢ agora usada pelas elites nomades contra aqueles
que defendem o conceito de territorio.

13  Segundo o texto, as elites ndmades enxergam a estratégia territorial
das populagdes sedentarias como uma ameaga ao desenvolvimento
de um mundo sem fronteiras e sem barreiras fisicas.

Errado.

Assunto abordado: Compreensao ¢ interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto ndo sugere que as elites nomades vejam a estratégia territorial
dos sedentarios como uma ameaga ao desenvolvimento de um mun-
do sem fronteiras. Em vez disso, as elites nomades consideram essa
estratégia “barbara” e ultrapassada, o que indica desprezo, mas nao
necessariamente uma percep¢do de ameaga. A narrativa do texto foca

16 Segundo o autor, a guerra iugoslava exp0s interesses divergentes
entre a OTAN e os paises europeus, ja que a primeira queria pro-
teger os albaneses e os ultimos queriam evitar a migragdo dessa
populacdo.

Errado.

Assunto abordado: Compreensdo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O texto revela que, na guerra iugoslava, a OTAN agiu em consonan-
cia com os interesses europeus ao intervir na situagdo sérvia. Ambos
tinham um objetivo semelhante: impedir que os albaneses migrassem
para outros paises europeus. Assim, a agdo da OTAN foi motivada, em
ultima instancia, pelo desejo europeu de manter os albaneses em seu
territorio de origem, sem permitir sua dispersao.

17 O texto sugere que as praticas de segregagdo nas terras “civilizado-
ras” sdo um reflexo dos mesmos impulsos que alimentam as limpe-
zas étnicas vistas em outros contextos.

Certo.

Assunto abordado: Compreensdo e interpretagdo de textos de géne-
ros variados

O autor afirma que o ultraje contra as “limpezas étnicas” é refor¢ado
pela percepgao de que elas sdo versdes ampliadas de tendéncias segre-
gacionistas ja observadas em escala menor nas terras “civilizadoras”.
Essa comparacgdo sugere que os impulsos que levam a exclus@o de
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estrangeiros nas cidades ocidentais sdo semelhantes aos que levam
a pratica de “limpezas étnicas” em outros contextos, revelando uma
hipocrisia subjacente.

elites ndmades, que consideram sua propria estratégia como “civili-
zada” em oposicao a estratégia “barbara” das populagdes sedentarias,
questionando, assim, a validade dessas classificagdes.

Considerando aspectos linguisticos do texto II, julgue os itens a seguir.

18 O sentido do segundo periodo do segundo paragrafo seria preser-
vado se a locucdo conjuntiva “ainda que” fosse substituida por
conquanto.

Certo.
Assunto abordado: Emprego de conectores
uca juntiv: u ui v iv
A locugdo conjuntiva “conquanto” possui 0 mesmo valor concessivo
i ue”, indi u do ou va a ideia princi
de “ainda que”, indicando uma concessao ou ressalva a ideia principal
ao. X o & i u
da oragdo. Ambas as expressdes mantém o sentido de algo que apesar
u ica aria. X ubstituica inter-
de uma condigdo contraria. No texto, a substitui¢do preserva a inter:
pretagdo de que as tendéncias manifestadas diariamente nos espagos
urbanos ocorrem de maneira semelhante as praticas de “massivas ex-
pulsdes”, mesmo sendo em menor escala.

19 No segundo periodo do primeiro paragrafo, o autor emprega as-
pas essencialmente para realgar o sentido dos vocabulos ‘barbara’
e ‘civilizada’.
Errado.
Assunto abordado: Emprego dos sinais de pontuacéo
No segundo periodo do primeiro paragrafo, o autor emprega aspas em

torno dos vocabulos ‘barbara’ e ‘civilizada’ principalmente para indi-
car ironia. As aspas sugerem uma critica implicita ao julgamento das

Mude de vida. Garanta seu
futuro com a melhor plataforma de
estudos para concurso publico.
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20 No terceiro periodo do primeiro paragrafo, o vocabulo “que” fun-
ciona como um pronome relativo que retoma a expressao “eli-
te ndmade”.

Errado.

Assunto abordado: Emprego das classes de palavras

No terceiro periodo do primeiro paragrafo, o vocabulo “que” ¢ uma
particula de realce que, em conjunto com a forma verbal “é¢”, enfatiza
a “elite nomade” como agente que “da o tom e dita os critérios pelos
quais as obsessdes territoriais sdo classificadas e julgadas”. Em razao
de seu valor expletivo, pode ser suprimida, sem prejudicar a integri-
dade gramatical do periodo. Veja-se:

Agora a elite nomade da o tom e dita os critérios pelos quais as ob-
sessoes territoriais sdo classificadas e julgadas.

21 No ultimo periodo do segundo pardgrafo, o vocabulo “recalcitran-
te” apresenta o sentido de resistente.

Certo.

Assunto abordado: Significagdo das palavras

No texto, o termo “recalcitrante” tem o sentido de alguém que resiste,
que ¢ teimoso ou obstinado, como ¢ o caso da minoria albanesa men-
cionada, que se opde e ndo se ajusta as expectativas ou a vontade da
maioria sérvia. A palavra refor¢a a ideia de resisténcia da minoria em
relagdo a dominag@o ou ao controle que os sérvios desejam exercer.
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