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INSTRUGOES GERAIS

Atencao ao tempo de duragao da prova, que ja inclui o preenchimento da folha de respostas.

Cada uma das questdes da prova objetiva esta vinculada ao comando que imediatamente a
antecede e contém orientacdo necessaria para resposta. Para cada questao, existe apenas UMA
resposta valida e de acordo com o gabarito.

Faltando uma hora para o término do simulado, vocé recebera um e-mail para preencher o cartao-
resposta, a fim de avaliar sua posicao no ranking. Basta clicar no botao vermelho de PREENCHER
GABARITO, que estara no e-mail, ou acessar a pagina de download da prova. Vocé deve fazer o
cadastro em nossa plataforma para participar do ranking. Nao se preocupe: o cadastro € gratis e
muito simples de ser realizado.

Se a sua prova for estilo Certo ou Errado (CESPE/CEBRASPE):

marque o campo designado com o codigo C, caso julgue o item CERTO; ou 0 campo designado
com o cadigo E, caso julgue o item ERRADO. Se optar por ndo responder a uma determinada
questao, marque o campo “EM BRANCQO”. Lembrando que, neste estilo de banca, uma resposta
errada anula uma resposta certa.

Obs.: Se nao houver sinalizagao quanto a prova ser estilo Cespe/Cebraspe, apesar de ser no
estilo CERTO e ERRADO, vocé nao tera questdes anuladas no cartdo-resposta em caso de
respostas erradas.

Se a sua prova for estilo Multipla Escolha:

marque o campo designado com a letra da alternativa escolhida (A, B, C, D ou E). E preciso
responder a todas as questdes, pois o sistema ndo permite o envio do cartdo com respostas
em branco.

Uma hora apds o encerramento do prazo para preencher o cartdo-resposta, vocé recebera um e-mail

com o gabarito para conferir seus acertos e erros. Caso vocé seja aluno da Assinatura llimitada, vocé

recebera, com o gabarito, a prova completa comentada — uma vantagem exclusiva para assinantes,
com acesso apenas pelo e-mail e pelo ambiente do aluno.

N&o serao realizadas corregdes individuais das provas discursivas.

Em caso de solicitagdo de recurso para alguma quest&o, envie para o e-mail.
treinodificil_jogofacil@grancursosonline.com.br.
Nossa ouvidoria tera até dois dias uteis para responder a solicitagao.

Desejamos uma excelente proval
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IBAMA - 2° Simulado - Analista Administrativo (Po6s-edital)

IBAMA - 2° SIMULADO - ANALISTA ADMINISTRATIVO (POS-EDITAL)

CONHECIMENTOS BASICOS

O valor do nao
Arthur Guerra

Eu trabalho todos os dias na minha clinica com o ndo. Como
psiquiatra especializado em dependéncias, tenho de dizer franca-
mente aos meus pacientes que eles terdo de dizer ndo ao alcool, as
drogas, as pilulas para dormir, aos jogos e todas as coisas que sao
capazes de tornar o nosso comportamento viciado.

E, todos os dias, vejo a luta desses pacientes para dizerem
ndo a si mesmos, testemunho a dificuldade dessas pessoas em fazer
isso. Porque eles ndo lutam apenas contra a compulsdo de querer
voltar a usar alguma dessas substancias, mas também contra um
ambiente que associa substancias quimicas a diversdo, relaxamento
e alivio, especialmente no caso do alcool e dos remédios para cair
no sono.

Todo mundo sabe que as criangas aprendem rapidamente a
dizer ndo (o que ndo significa que gostem de ouvir um néo quando
querem fazer algo que ndo podem). Quando um amiguinho vem
pegar o brinquedo dela, rapidamente ela recusa. Quando a mae quer
que ela coma algo de que ela detesta, com muita facilidade ela nega:
“ndo quero isso”!

Ainda que tenhamos aprendido a recusar cedo na vida, em al-
gum momento da nossa historia muitos de nds parecem se esquecer
dessa conquista e passam a ter o sim como baliza, passam a aceitar
participar de eventos ou festas que ndo tém vontade de ir prestar
favores a pessoas com as quais sequer se identificam, aceitar vio-
Iéncia moral e verbal e, até, empregos que odeiam. Ou seja, muitas
vezes acabam por dizer sim a coisas que ndo estdo alinhadas aos
valores e desejos delas.

Mais do que isso: um simples sim a um pedido por vezes aca-
ba sendo mais um tijolo adicionado na pilha de coisas que ja pesa-
vam sobre nds. Além disso, tendemos a valorizar mais o que faze-
mos agora em detrimento do que poderiamos fazer no futuro, ainda
que possamos fazer exatamente a mesma coisa em, digamos, seis
meses. E algo que acontece, por exemplo, com muitos dependen-
tes quimicos. Eles ddo mais valor ao prazer gerado pela substincia
agora, mesmo se dissermos a eles que dali a um ano a satde deles
estara grandemente comprometida. O sim dito agora, portanto, aca-
ba sendo mais apreciado, ao prego de um custo para o futuro da
saude fisica e mental.

O ndo ¢ o coragdo do verdadeiro autocuidado. Se entendermos
isso, talvez fique mais féacil dizé-lo. Claro que ao dizer ndo, sempre
pagamos um prego. Mas ndo necessariamente o custo ¢ alto. Ao
contrario. E essa palavra tdo curtinha que nos ajuda a colocar limi-
tes, tragar uma fronteira entre o que queremos para nds € o que 0s
outros (nossos familiares, amigos, mentores ¢ até a sociedade em
que vivemos) talvez desejem que fagamos.

Ao compreendermos isso, podemos olhar 0 ndo como uma
conquista, ndo como uma perda. Muitas pessoas lutam contra a cul-
pa quando se recusam ou se negam a fazer algo. De fato, a culpa,
especialmente na nossa sociedade judaico-cristd, esta sempre a nos
espreitar em cada um de nossos atos. Mas, quando colocamos a
nossa saude mental e o nosso bem-estar nessa calculadora de cus-
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tos, fica mais féacil discernir o que ganhamos de verdade e o que
perdemos quando respondemos com um firme “néo, obrigado (a)”.

(Disponivel em: https:/forbes.com.br/coluna/2025/01/0-valor-do-nao/. Acesso em 27 de
janeiro de 2025).

A ideia central do texto ¢ a importancia de dizer “ndo” como forma
de autocuidado, sendo essa uma habilidade adquirida na infancia e
que, posteriormente, pode ser perdida devido a pressdes sociais e
emocionais.

De acordo com o texto, a dificuldade em recusar certas situagdes
decorre exclusivamente do medo de rejeicdo social, o que leva
as pessoas a aceitarem comportamentos € COMPromissos que
ndo desejam.

No trecho “Além disso, tendemos a valorizar mais o que fazemos
agora em detrimento do que poderiamos fazer no futuro, ainda que
possamos fazer exatamente a mesma coisa em, digamos, seis me-
ses”, o autor sugere que ha um viés cognitivo que faz com que es-
colhas imediatas sejam priorizadas em relagdo as de longo prazo.

O autor defende que o ato de dizer “ndo” deve ser praticado de
maneira inflexivel e irrestrita, pois qualquer concessdo pode com-
prometer o autocuidado e a satide mental do individuo.

O texto apresenta predominantemente caracteristicas da tipologia
expositiva, uma vez que seu objetivo central ¢ instruir o leitor sobre
a importancia de dizer “ndo”, valendo-se de explicagdes e informa-
¢Oes objetivas, sem qualquer intengdo persuasiva.

No trecho “O ndo é o coragdo do verdadeiro autocuidado”, a pa-

lavra “coragdo” ¢ empregada em seu sentido denotativo, indicando
um orgdo vital para o funcionamento do corpo humano.

No trecho “O ndo é o coragdo do verdadeiro autocuidado”, o ter-
mo “O ndo” exerce a fungdo sintatica de sujeito da oragao.

No trecho “Muitas pessoas lutam contra a culpa quando se recu-
sam ou se negam a fazer algo”, a expressdo “contra a culpa” de-
sempenha a fungdo de complemento nominal.

No trecho “O ndo é o coragdo do verdadeiro autocuidado”, a pa-
lavra “ndo” pertence a classe dos advérbios e, nesse contexto, man-
tém sua fungdo original de modificagéo do verbo.

No trecho “Muitas pessoas lutam contra a culpa quando se recu-
sam ou se negam a fazer algo”, a palavra “quando” pertence a clas-
se dos advérbios e introduz uma relagdo de tempo entre os eventos
descritos.

No trecho “Porque eles ndo lutam apenas contra a compulsdo
de querer voltar a usar alguma dessas substancias, mas também
contra um ambiente que associa substdncias quimicas a diversdo,
relaxamento e alivio”, a oragdo introduzida por “porque” ¢ uma su-
bordinada adverbial causal que justifica a ideia da oragdo principal.
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No trecho “Mas, quando colocamos a nossa savide mental e o nos-
so bem-estar nessa calculadora de custos, fica mais facil discernir
o que ganhamos de verdade e o que perdemos quando respondemos
com um firme ‘ndo, obrigado’”, o verbo “discernir” apresenta du-
pla regéncia, podendo ser transitivo direto ou transitivo indireto, a
depender do contexto.

39

No trecho “Além disso, tendemos a valorizar mais o que fazemos
agora em detrimento do que poderiamos fazer no futuro, ainda que
possamos fazer exatamente a mesma coisa em, digamos, seis me-
ses.”, a virgula antes da expressdo “em, digamos, seis meses” é
facultativa, pois ndo ha mudanga de sentido na auséncia desse sinal
de pontuagio.

No trecho “O ndo é o coragdo do verdadeiro autocuidado. Se en-
tendermos isso, talvez fique mais ficil dizé-lo.”, a reescrita para “O
ndo representa o cerne do verdadeiro autocuidado e, caso compre-
endamos isso, possivelmente serd mais facil menciond-lo.” man-
tém a corregdo gramatical e os sentidos originais do trecho.

A reescrita do trecho “Adinda que tenhamos aprendido a recusar
cedo na vida, em algum momento da nossa historia muitos de nos
parecem se esquecer dessa conquista e passam a ter o sim como
baliza.” para “Embora saibamos negar desde cedo, em determi-
nado momento da vida, diversas pessoas acabam esquecendo esse
aprendizado e adotam o sim como regra.” mantém a corregdo gra-
matical e a equivaléncia de sentidos do trecho original.

Nogodes de Tecnologia da Informagao

Vitor Kessler

Ao utilizar referéncias absolutas em uma formula do Excel, como
$AS$1, a célula referenciada permanecera fixa ao copiar a formula
para outras células, independentemente da diregdo da copia.

O Outlook Express ¢ um cliente de e-mail que permite gerenciar
contas de e-mail POP3 e IMAP, enviar e receber mensagens, além
de oferecer suporte a grupos de noticias (newsgroups).

Diferentemente dos virus, que necessitam da execug¢do de um ar-
quivo hospedeiro para se propagarem, os worms sdo capazes de se
replicar automaticamente por meio de redes, sem necessidade de
intera¢do do usuario.

Os spywares sdo programas maliciosos projetados para danificar
arquivos e impedir o funcionamento do sistema operacional, en-
quanto os keyloggers sdo uma categoria de malware voltada exclu-
sivamente para o roubo de senhas armazenadas nos navegadores.

Os programas antivirus utilizam apenas assinaturas de malware co-
nhecidas para detectar ameacas, 0 que os torna ineficazes contra
novas variantes de virus e ataques de dia zero.

O firewall é um sistema de seguranca que pode atuar no bloqueio de
conexdes ndo autorizadas, podendo ser configurado para permitir
ou negar trafego de rede com base em regras predefinidas.

22 A Lei de Acesso a Informagdo (Lei n. 12.527/2011) estabelece o
principio da publicidade como regra e do sigilo como excegdo, ga-
rantindo que qualquer cidaddo possa solicitar informagdes a 6rgaos
publicos, independentemente de justificativa.

23 De acordo com a Lei n. 12.527/2011, as informagdes classifica-
das como ultrassecretas t€ém prazo maximo de sigilo de 50 anos,
podendo ser renovadas indefinidamente caso o 6rgdo responsavel
justifique a necessidade da manutencéo do sigilo.

Legislagao Ambiental

Renato Pulz

24 Conforme a Lei de Politica Nacional do Meio Ambiente, um dos
seus objetivos ¢ a racionalizagdo do uso do solo, do subsolo, da
agua e do ar.

25 O principio do poluidor-pagador e do usudrio-pagador se en-
contram expressamente previstos na lei de Politica Nacional de
Meio Ambiente.

26  As pessoas juridicas poderdo ser responsabilizadas administrativa,
civil e penalmente por crimes ambientais.

27 Em relagdo aos licenciamentos ambientais, ¢ permitido a exigén-
cia por multiplos 6rgdos em diferentes niveis de competéncia, pois
confere maior confiabilidade no processo.

28 Sao atribui¢des do cargo de Gestor Administrativo o exercicio de
todas as atividades administrativas e logisticas relativas ao exerci-
cio das competéncias constitucionais e legais a cargo do Ministério
do Meio Ambiente, fazendo uso de todos os equipamentos e recur-
sos disponiveis para a consecucdo dessas atividades.

Nogoes de Arquivologia

Elvis Miranda

29 A gestdo de documentos visa justamente garantir a preservagio,
a seguranca e a atualizacdo das informagdes, evitando situacdes
como perda, vazamentos e danos, que podem comprometer a inte-
gridade e o valor informativo dos documentos.

30 Na literatura arquivistica, os documentos sdo mantidos nos arqui-
vos com base em dois tipos principais de valor: valor primario e va-
lor secundario. O valor secundario refere-se a utilidade original do
documento para a institui¢do que o produziu ou recebeu, sendo ele
diretamente relacionado as fun¢des administrativas, legais e fiscais.

31 A Lei de Acesso a Informagao (LAI) estabelece prazos maximos
para o sigilo de documentos, visando garantir a transparéncia e o
acesso a informagdo. De acordo com esta lei, documentos classi-
ficados como ultrassecretos podem permanecer sigilosos inde-
finidamente.
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32 A implantagdo de um Sistema Informatizado de Gestdo Arquivis-
tica de Documentos no IBAMA seria de grande utilidade para a
otimizagdo dos servigos de arquivo. Esta implantagdo, porém, de-
pende da adogdo prévia de um programa de gestdo documental na
instituicdo.

33 O arranjo ¢ uma atividade essencial para a gestdo de arquivos
permanentes. Ele garante a preservagdo da informagdo, facilita o
acesso € a pesquisa, e contribui para a divulgacdo da historia da
institui¢do. Um arquivo bem-organizado ¢ um patrimonio cultural
de grande valor, que pode ser utilizado para diversos fins, como
pesquisa historica, estudos sociais, desenvolvimento de projetos
culturais ¢ educagio.

Logistica e Patrimonio

Bruno Eduardo

A administragdo de recursos materiais e patrimoniais ¢ essencial para
garantir a eficiéncia no uso dos bens publicos e privados, abrangendo
o controle, a movimenta¢do ¢ a destinagdo adequada dos ativos. No
setor publico, a correta gestdo patrimonial contribui para a transparéncia
e a otimizagdo dos recursos. Com base nesse contexto, julgue os itens
seguintes.
34 O patriménio imobiliario dos 6rgéos publicos compreende apenas
os bens adquiridos pelo ente governamental, excluindo aqueles sob
cessdo, comodato ou concessdo de uso.

35 O controle logistico nos 6rgdos publicos deve contemplar desde
o recebimento de materiais até a sua destinagdo final, incluindo a
gestdo de estoques, a distribui¢do interna e o descarte adequado,
visando a economicidade e a eficiéncia administrativa.

36 A logistica reversa na administragdo publica ¢ um mecanismo utili-
zado exclusivamente para a devolugdo de materiais com defeito ao
fornecedor, ndo abrangendo a destinagdo ambientalmente adequada
de residuos e bens inserviveis.

A gestio eficiente dos recursos materiais e patrimoniais é essencial para
garantir a transparéncia e a economicidade na administragdo publica. A
adequada classificagdo, controle e destinagdo de bens moveis e imoveis
contribui para a otimizagdo dos recursos ¢ para a sustentabilidade das
operagdes governamentais. Com base nesse contexto, julgue os itens
seguintes.
37 O tombamento de bens patrimoniais na administragdo publica tem
como principal finalidade a incorporagdo do bem ao ativo da insti-
tuigdo, garantindo seu controle e rastreabilidade ao longo do tempo.

38 A gestdo de suprimentos na administragdo ptblica deve priorizar a
manutengdo de estoques elevados, garantindo que nio haja falta de
materiais essenciais, mesmo que isso resulte em custos elevados de
armazenagem.

Etica no Servigo Publico

Glauber Marinho

Em relagdo a ética e a discriminagdo no Servigo Publico, julgue os itens.

39 Enquanto a discriminagao se insere no campo de opinides formadas
sem conhecimento prévio, o preconceito se vincula ao ambito das
acdes injustas e do tratamento desigual.

40 Asagoes afirmativas figuram como casos de discriminagdo positiva.

41 Conforme o Cédigo de Conduta Etica dos(as) Agentes Publicos(as)
do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais
Renovaveis, entende-se por conflito de interesses as situagdes nas
quais existam confronto entre interesses publicos e privados, preju-
diciais ao interesse publico.

42 O Codigo de Conduta Etica dos(as) Agentes Publicos(as) do IBA-
MA elenca principios e valores fundamentais como referéncia das
condutas adotadas na institui¢do. A esse respeito, pode-se citar a
legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a trans-
paréncia, a efetividade e o interesse publico.

43 Deacordo com o Decreton. 1.171/1994, cada 6rgdo e cada entidade
da Administrag@o Publica Federal deve dispor de uma Comissdo de
Etica, integrada por cinco servidores(as) ou empregados(as) titula-
res de cargo efetivo ou emprego permanente.

44 O principio da publicidade ¢ requisito de eficacia e de moralidade,
porém ndo ¢ absoluto.

Nogoes de Gestao Publica

Rafael Barbosa

45 O orgamento participativo é uma ferramenta de gestdo publica que
permite a participagdo direta dos cidadios na defini¢do das priori-
dades de investimento, fortalecendo a democracia ¢ a transparéncia
na administragdo publica.

46 O governo eletronico (e-gov) consiste exclusivamente na disponi-
bilizagdo de informagdes publicas em portais online, sem a oferta
de servicos digitais ou interagdo com os cidaddos.

47 ALeide Acesso a Informagdo (LAI) estabelece que todos os 6rgéos
publicos devem divulgar informagdes de interesse coletivo, exceto
aquelas classificadas como sigilosas por razdes de seguranga nacio-
nal ou prote¢@o de dados pessoais.

48 O controle social ¢ exercido exclusivamente por orgdos governa-
mentais, sem a participagao direta da sociedade civil na fiscalizagao
das agdes do poder publico.

49  Accountability refere-se a obrigagdo de os gestores publicos pres-
tarem contas de suas a¢des e decisdes, garantindo transparéncia e
responsabilizagdo perante a sociedade.

50 A exceléncia nos servigos publicos ¢ alcangada apenas com a mo-
dernizagdo tecnologica, sem a necessidade de capacitagdo dos ser-
vidores ou melhoria nos processos de gestao.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

Vinicius Marques

Sobre o Poder Legislativo e sua organizagdo na Constitui¢do Federal de

1988, julgue os itens a seguir:

51 O Senado Federal ¢ composto por representantes dos Estados e do
Distrito Federal, eleitos pelo sistema proporcional, para mandato de
quatro anos, conforme estabelece a Constituigao.

52 Conforme a CF/1988, compete ao Congresso Nacional sustar os
atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regu-
lamentar ou dos limites da delegag@o legislativa, mediante aprova-
¢do de decreto legislativo em sessdo conjunta das duas Casas.

53 A Camara dos Deputados ¢ composta por representantes do povo,
eleitos pelo sistema proporcional em cada estado, territorio e no
Distrito Federal, conforme disposto na Constituigao.

54 Cabe exclusivamente ao Senado Federal fiscalizar as contas do Pre-
sidente da Republica, bem como processar e julgar o Presidente e
os Ministros de Estado nos crimes de responsabilidade.

Sobre as atribuigdes do Congresso Nacional, julgue o item que se segue:

55 O Congresso Nacional possui competéncia privativa para dispor so-
bre as regras gerais da organizacdo judiciaria dos estados, mediante
a aprovagao de resolugdo conjunta entre o Senado e a Camara dos
Deputados.

Sobre a ordem econdmica e financeira prevista na CF/1988, julgue o item

que se segue:

56 O Estado pode intervir diretamente na atividade econémica por
meio de empresas publicas e sociedades de economia mista, quan-
do necessario aos imperativos da seguranga nacional ou a relevante
interesse coletivo, conforme definido em lei.

Sobre a defesa do Estado e das instituicdes democraticas previsto na

Constitui¢ao Federal de 1988, julgue os itens que se seguem:

57 O estado de sitio pode ser decretado em caso de declaragdo de guer-
ra ou resposta a agressdo armada estrangeira, com autorizagdo do
Congresso Nacional ou seu 6rgao de representagao.

58 O Conselho da Republica ¢ um 6rgdo consultivo da Presidéncia
da Republica, composto exclusivamente pelos presidentes da Ca-
mara dos Deputados, do Senado Federal e pelo Vice-Presidente da
Republica.

Direito Administrativo

Rafael de Oliveira

59 De acordo com a Lein. 8.112/1990, é permitido ao servidor ptiblico
acumular dois cargos publicos desde que haja compatibilidade de
horarios, e as hipéteses de acumulagio permitida se limitam aos
cargos de professor e técnico ou cientifico.

60 O poder hierarquico da administracdo publica permite a delegacéo
de competéncias, inclusive as de natureza exclusiva, salvo disposi-
¢do legal em contrario.

61 A Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n. 14.133/2021) prevé que a
inexigibilidade de licitagdo ocorre quando houver inviabilidade de
competi¢do, como na contratagdo de servigos técnicos de natureza
singular prestados por profissionais de notéria especializagao.

62 Os contratos administrativos possuem como caracteristicas a su-
premacia do interesse publico, a mutabilidade para atendimento do
interesse publico e a comutatividade das prestagdes.

63 A responsabilidade civil do Estado, em regra, é subjetiva, sendo
necessaria a comprovagdo de dolo ou culpa do agente publico para
que o Estado responda por danos causados a terceiros.

64 A Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/1992), apos as
alteragdes promovidas pela Lei n. 14.230/2021, exige a comprova-
¢do de dolo para a configuragdo de qualquer ato de improbidade
administrativa, sendo vedada a responsabilizagdo por culpa.

65 O regime juridico-administrativo ¢ fundamentado em dois pilares
principais: a supremacia do interesse publico sobre o particular e a
indisponibilidade do interesse publico pela Administragio.

66 A Lein. 9.784/1999, que regula o processo administrativo federal,
estabelece que o contraditorio e a ampla defesa sdo garantias aplica-
veis apenas as san¢des administrativas que resultem em penalidade
pecuniaria.

67 De acordo com a Lei de Acesso a Informagéo (Lei n. 12.527/2011),
as informagdes sigilosas e pessoais, quando solicitadas, devem ser
disponibilizadas de imediato, independentemente de avaliacdo do
orgao publico responsavel.

68 A Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n. 13.709/2018) estabelece
que os dados sensiveis, como origem racial ou étnica, opinido poli-
tica e dados de satde, s6 podem ser tratados mediante consentimen-
to do titular, salvo excegdes previstas na lei.

Administragao Geral e Publica

Heron Lemos

Com relacdo a gestdo da qualidade, julgue o item a seguir.

69 O Modelo de Exceléncia em Gestao® (MEG) ¢ considerado um
modelo de referéncia e aprendizado no qual existe prescri¢éo para a
implementacao de praticas de gestdo.

No que concerne a gestdo da qualidade, ao modelo de exceléncia geren-

cial e ao modelo de gestdo publica, julgue o item que se segue.

70 Promover a competitividade e a sustentabilidade e estimular o
aprendizado organizacional sdo beneficios do modelo de excelén-
cia em gestdo adotado pela Fundagdo Nacional de Qualidade que
podem ser aplicados a qualquer tipo de organizagéo.
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Julgue o item subsecutivo, relativo a avaliagao de desempenho.

71 Na avaliagdo de desempenho dos empregados, a assessoria de um
especialista para o gerente ¢ caracteristica do método denominado
pesquisa de campo.

Com referéncia a gestdo por competéncias, julgue o item.
72 A aplicacdo sinergética de conhecimento, habilidades e atitudes no
trabalho gera desempenho profissional.

Com relagdo ao conceito e tipologia de competéncias e aos multiplos

aspectos relacionados a esses assuntos, julgue os itens a seguir.

73  Para instituir um modelo de gestdo de pessoas por competéncias, ¢
importante compatibilizar as competéncias das pessoas as compe-
téncias da organizagao.

74 As competéncias individuais podem ser mensuradas quando o em-
pregado entrega efetivamente a organizagdo algo que tenha sido por
ela solicitado.

Comrelagdo alideranga, motivagdo e comunicago, julgue o item seguinte.

75 O lider que apresenta o poder de referéncia é aquele que influencia
uma equipe pelo respeito por seus conhecimentos, além de apre-
sentar habilidades relacionadas as atividades desempenhadas pela
sua equipe.

O comportamento organizacional, campo que investiga o impacto de

individuos, grupos e estrutura sobre o comportamento interno das orga-

nizagdes, envolve temas como clima e cultura organizacional, lideranga

e equipes de trabalho e comunicagdo organizacional. No que se refere a

esse assunto, julgue o item que se segue.

76 O estilo de lideranga autocratico, que enfoca as relagdes humanas
em detrimento da produgéo e permite a participagdo das pessoas na
tomada de decisdes, ¢ proprio de empresas em que ha pessoas mais
qualificadas que necessitam de precisdo nas tarefas executadas.

Acerca de comprometimento no trabalho, tipologias de comprometi-

mento, motivagdo e envolvimento no trabalho, julgue o item subsequente.

77 A motivagdo do ganho material, a motivacdo do reconhecimento
social e a motivagdo interior da realizagdo pessoal sdo trés tipos de
motivagdes consideradas eficazes para que o empregado se com-
prometa com o trabalho.

Acerca de comprometimento no trabalho, tipologias de comprometi-

mento, motivagdo e envolvimento no trabalho, julgue o item subsequente.

78 De acordo com a teoria dos dois fatores (satisfagdo e motivagao), a
motivagdo vem do trabalho e ndo do ambiente.

Julgue o item a seguir, a respeito de estratégia e planejamento.

79 O termo “estratégia”, originado nas batalhas militares as quais leva-
vam 0s generais a tragar planos para vencer seus inimigos, refere-se
as formas utilizadas para explorar condigdes favoraveis ao alcance
de determinados objetivos.

Julgue o item subsecutivo, referente a andlise de cendrios, estabeleci-

mento de objetivos e formulacdo de estratégias.

80 Para Michael Porter, estratégia é a criagdo de um posicionamento
unico e de valor, que envolve atividades realizadas de maneira idén-
tica a de seus concorrentes.

Com referéncia a gestdo de processos e processos decisorios, julgue o item.

81 Caracterizada por ser uma estrutura de gestdo verticalizada, a ges-
tao por processos foca as fungdes especificas de cada departamento
de uma organizagdo e sua participacdo nas tarefas.

Com relagdo a técnicas de mapeamento, analise e melhoria de processos,

julgue o item.

82 A identificacdo dos processos consiste em relacionar os processos
da organizac@o ou area funcional.

No que se refere a estrutura, tipos de departamentalizagio e cultura orga-

nizacional, julgue o item a seguir.

83 A principal vantagem da departamentalizacdo por cliente ¢ o fato de
direcionar a organizagdo para as necessidades do cliente e nio para
produtos ou fung¢des empresariais.

Acerca das caracteristicas das organizagdes, julgue o item que se segue.
84 Na organizacdo funcional, a autoridade centraliza as decisdes nos
postos mais altos da hierarquia.

dministragao Or¢gamentaria, Financeira e

Orcamento Publico
Flavio Assis

No que se refere aos dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal,

julgue as assertivas subsequentes.

85 [Embora a responsabilidade na gestéo fiscal pressuponha uma agéo
planejada e transparente, buscando prevenir riscos e corrigir des-
vios que possam afetar as contas publicas, os especialistas fazem
criticas severas ao fato de que a referida lei deixou de cuidar por
exemplo dos aspectos relacionados com a divida flutuante, tratando
apenas da divida fundada.

86 O anexo de metas fiscais, ao cuidar das metas anuais em valores
correntes ¢ constantes, relativos a receitas e despesas, deveria, na
opinido da doutrina vigente, ter abordado questdes como avaliago
do cumprimento das metas relativas ao ano anterior ¢ demonstrati-
vo da estimativa e compensag@o da rentncia de receita e da margem
de expansio das despesas obrigatorias de carater continuado.

87 Por determinagéo legal, contida na Lei de Responsabilidade Fiscal,
os planos, orgamentos ¢ leis de diretrizes orgamentarias; as presta-
¢des de contas e o respectivo parecer prévio; o Relatorio Resumido
da Execug@o Orgamentaria e o Relatorio de Gestdo Fiscal; exceto
as versOes simplificadas desses documentos, sdo instrumentos de
transparéncia da gestdo fiscal, aos quais sera dada ampla divulga-
¢do, inclusive em meios eletronicos de acesso publico.

No que se refere aos créditos ordinarios e adicionais e alteragdes orga-

mentarias, julgue as afirmativas subsequentes.

88 No dia 29 de setembro de 2024, foi autorizado para o IBAMA um
crédito suplementar no valor de R$ 2.800.000,00. Dadas as dificul-
dades licitatorias, optou-se por aplicar o valor de R$ 2.100.000,00
no ano de 2024 ¢ solicitar a reabertura do saldo restante em 2025.
Esta correto o procedimento adotado pelo setor orgamentario do
IBAMA, ja que o recurso orgamentario foi liberado apenas faltando
4 meses para o encerramento do exercicio.
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89 No contexto das fontes para abertura de créditos suplementares e
especiais, um fato que chama a atencdo ¢ o que trata do superavit
or¢amentario apurado no balango patrimonial do ano anterior, pois
trata-se de uma fonte que ndo compromete a execugao orgamentaria
do ano corrente, sendo indicativo de uma boa gestdo orgamentaria
e financeira.

No que tange a estrutura programatica das despesas or¢amentarias, bem
como com relag@o as principais classificagdes legais, julgue as assertivas
subsequentes:

90 Na estrutura programatica, formada por 12 digitos, esta correto afir-
mar que as atividades, ao contrario dos projetos, ndo contribuem
para a manutengdo da atuacdo governamental, embora contribuam
para a expansdo e aperfeicoamento dos programas de governo.

91 Na estrutura programatica das despesas publicas, esta correto afir-
mar que os programas sdo compostos por agdes que podem ser do
tipo projeto, atividade ou operagdes especiais, sendo que, no con-
junto dos digitos utilizados, o subtitulo é representado pelos digitos,
5°,6°,7°, 8°.

Considerando os dispositivos legais sobre suprimento de fundos, des-

pesas de exercicios anteriores e restos a pagar, julgue as assertivas

subsequentes.

92 Considerando que em 2024 o IBAMA recebeu uma dotagdo or-
camentaria ligada a uma de suas agdes, cujo montante era de
R$ 15.000.000,00, e desse total, empenhou 90%, tendo liquidado
e pago 70%, esta correto afirmar que o 6rgdo inscreveu em restos a
pagar o montante de R$ 4.050.000,00

93 As despesas de exercicios anteriores, consideradas or¢amentarias,
utilizam obrigatoriamente o elemento de despesa 92 e exigem que o
ordenador de despesas reconhega a obrigacdo de pagamento, obser-
vando os critérios legais, em especial o que trata de compromissos
gerados em exercicio financeiro anterior aquele em que deva ocor-
rer o pagamento.

94 O ordenador de despesas do IBAMA, diante da necessidade de rea-
lizar uma despesa em carater sigiloso, optou pela concessdo de um
suprimento de fundos a um servidor de carreira. Como esse servi-
dor estava com 2 suprimentos em aberto ¢ ndo existia nenhum outro
obice na visdo legal, esta correto afirmar que esse servidor devera
prestar contas do novo suprimento no maximo em 30 dias apds a
aplicagdo dos recursos.

No que tange ao orgamento publico no Brasil em sentido amplo, envol-
vendo dispositivos constitucionais, legais, doutrinarios, julgue as asser-
tivas subsequentes.

95 Na Constituigdo de 1891, que se seguiu a Proclamagdo da Repu-
blica, a elaboragdo do orgamento publico passou a ser privativa do
Congresso Nacional, restando ao Poder Executivo, por meio do mi-
nistro da Fazenda, orientar a comiss@o parlamentar de finangas na
elaboragdo da lei orgamentaria.

96 As emendas individuais impositivas apresentadas ao projeto de lei
orcamentaria anual poderdo alocar recursos a Estados, ao Distrito
Federal e a Municipios por meio de transferéncia especial ou trans-
feréncia com finalidade definida, sendo vedada a utilizagdo desses
recursos para pagamento de divida publica. Entretanto, no caso das
emendas por transferéncia especial, o pagamento de pessoal ¢ per-
mitido, caracterizando-se assim, uma forma de diminuir o impacto
dos gastos com pessoal sobre o endividamento publico.

IBAMA - 2° Simulado - Analista Administrativo (Po6s-edital)

Para fins contabeis, a despesa or¢amentaria pode ser classificada quanto
ao impacto na situagdo patrimonial liquida em efetiva e ndo efetiva.
Sobre o assunto, julgue o item subsecutivo:

97 A despesa orgamentaria efetiva é aquela que, no momento de sua
realizagdo, reduz a situagdo liquida patrimonial da entidade, consti-
tuindo um fato contabil modificativo diminutivo, como é o caso da
despesa com a compra de imobilizados.

Ativo é um recurso controlado no presente pela entidade como resultado

de evento passado com potencial de servigos ou com a capacidade de

gerar beneficios econdmicos. Julgue o seguinte item:

98 O potencial de servigos ¢ a capacidade de prestar servigos que
contribuam para alcangar os objetivos da entidade, possibilitando-
-a alcangar os seus objetivos sem, necessariamente, gerar entrada
liquida de caixa, como, por exemplo, ativos do patrimonio cultural,

de defesa nacional, entre outros.

Considerando o balango patrimonial, julgue a questio seguinte:

99 A estrutura do balango patrimonial permite que os usuarios das in-
formagdes apurem o resultado patrimonial, por meio da equagdo do
ativo financeiro menos o passivo financeiro.

A luz do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP), julgue o

seguinte item.

100 Cabe aos Tribunais de Contas (Da Unido, Estados ¢ Municipios)
criar, alterar, excluir, codificar, especificar, desdobrar ¢ detalhar as
contas contabeis.

Considerando o conjunto das DCASP, julgue a questdo subsequente:

101 O Balango Orgamentario demonstrara as receitas detalhadas por
categoria econdmica e origem, especificando a previsao inicial, a
previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada e o saldo,
que corresponde ao excesso ou insuficiéncia de arrecadagio.

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas ¢ despesas orgamenta-

rias, bem como os ingressos e dispéndios extraor¢gamentarios, conjuga-

dos com os saldos de caixa do exercicio anterior € os que se transferem

para o inicio do exercicio seguinte. Considerando a importancia do BF,

julgue a proxima questdo:

102 O superavit financeiro apurado no balango financeiro podera ser
utilizado como fonte para abertura de créditos adicionais, suple-
mentares ¢ especiais.

A Demonstra¢do dos Fluxos de Caixa permite aos usuarios projetar
cenarios de fluxos futuros de caixa e elaborar analise sobre eventuais
mudangcas considerando as atividades operacionais, de investimento e de
financiamento.

Sobre os fluxos de caixa apresentados na DFC, julgue a seguinte questao:

103 Sio exemplos de fluxos de caixa relacionados as atividades opera-
cionais os recebimentos de caixa decorrentes de impostos, taxas,
contribui¢des e multas e os recebimentos de caixa pela venda de
mercadorias e pela prestagdo de servigos.
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Acerca do teste de recuperabilidade, julgue a seguinte questio:

104 O teste de recuperabilidade consiste em comparar o valor em uso
de um ativo com o seu valor contabil, de forma que o bem esteja
registrado pelo seu maior valor realizavel.

Julgue o item seguinte:

105 A mensuragdo ¢ o processo que consiste em determinar os valores
pelos quais os elementos das demonstragdes contabeis devem ser
reconhecidos e apresentados nas demonstragdes contabeis.

Em muitas entidades do setor publico, os estoques estdo relacionados

com a prestacdo de servicos e, ndo, com as mercadorias compradas e

mantidas para revenda ou os bens produzidos para venda. Quanto a

forma de mensuragao do estoque, analise a seguinte assertiva:

106 Os estoques devem ser mensurados pelo valor de custo histérico ou
pelo valor realizavel liquido, dos dois o0 menor, exceto os estoques
adquiridos por meio de transacdo sem contraprestagdo, que devem
ser mensurados pelo seu valor justo na data da aquisigdo e os bens
de almoxarifado, que devem ser mensurados pelo pregco médio pon-
derado das compras.

Conceitua-se depreciagdo como sendo a diminui¢do do valor contabil dos

bens corpdreos que integram o ativo imobilizado ou investimentos (bens

alugados para terceiros) em decorréncia de desgaste ou perda de utilidade

pelo uso, agdo da natureza ou obsolescéncia, durante a sua vida ttil. Con-

siderando a depreciacdo dos bens publicos, julgue a proxima questdo:

107 Um imdvel composto por um terreno e um edificio sdo depreciados
em conjunto, mesmo que contabilizados separadamente.

Regime de escrituragdo ¢ o modo pelo qual se reconhece o desempenho
(resultado) apurado por uma entidade em determinado periodo contabil.
Sobre os regimes de escrituragdo na CASP, julgue o item subsequente:
108 No ambito do subsistema patrimonial, as receitas e as despesas or-
camentarias obedecem ao regime contabil de competéncia.

Gestao de Pessoas

Rafael Barbosa

109 Um dos principais objetivos da gestdo de pessoas ¢ alinhar as com-
peténcias dos colaboradores as metas organizacionais, promovendo
o desenvolvimento profissional e a satisfagdo no trabalho.

110 Na lideranga liberal, o lider delega totalmente as decisdes a equipe,
sem interferir ou supervisionar o processo de trabalho.

111 A estratégia de evitacdo no gerenciamento de conflitos consiste em
ignorar o problema, sem buscar solu¢des ou mediagdes, o que pode
agravar a situagdo a longo prazo.

112 De acordo com a Teoria dos Dois Fatores de Herzberg, os fatores
higiénicos, como salario e condi¢des de trabalho, sdo capazes de
motivar os colaboradores quando atendidos de forma satisfatoria.

113 O empowerment consiste em delegar poder e autonomia aos cola-
boradores, permitindo que tomem decisdes e assumam responsabi-
lidades, o que contribui para a motivagdo e o engajamento.

114 O absenteismo e a rotatividade sdo indicadores de gestdo de pessoas
que refletem, respectivamente, a frequéncia de faltas ao trabalho e a
taxa de desligamentos voluntarios ou involuntarios na organizagio.

115 Uma equipe € caracterizada por um grupo de pessoas que compar-
tilham objetivos comuns, atuando de forma colaborativa e interde-
pendente para alcangar resultados.

116 O modelo de Walton para qualidade de vida no trabalho inclui di-
mensdes como compensagio justa, condi¢des de trabalho seguras e
oportunidades de crescimento, mas ndo considera o equilibrio entre
vida pessoal e profissional.

117 As competéncias essenciais em uma organizagao referem-se apenas
as habilidades técnicas dos colaboradores, sem considerar aspectos
comportamentais ou atitudinais.

118 O mapeamento de competéncias ¢ um processo que identifica as ha-
bilidades, conhecimentos e atitudes necessarios para o desempenho
eficaz em determinados cargos ou fungdes.

119 O treinamento é uma acao pontual e limitada a transmissio de co-
nhecimentos técnicos, sem impacto no desenvolvimento de habili-
dades comportamentais ou na motivagdo dos colaboradores.

120 People Analytics é uma abordagem que utiliza dados e analises es-
tatisticas para tomar decisdes estratégicas sobre gestdo de pessoas,
como recrutamento, retengdo ¢ desenvolvimento de talentos.
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Discursiva

Leticia Bastos

TEXTO I

“A mensuracado de passivos é uma pratica essencial na contabilidade, pois reflete as obrigacdes de uma entidade e seus possiveis impactos financeiros.
Provisdes e passivos contingentes sdo elementos centrais desse processo, sendo regulados por normas que visam garantir a transparéncia e a confia-
bilidade das demonstragdes financeiras.”

(Fonte: Comité de Pronunciamentos Contdbeis - CPC 25, Provisées, Passivos Contii e Ativos Conti )

TEXTO 11

“A disting@o entre provisdes e passivos contingentes ¢ crucial para a correta interpretagdo das informagdes contabeis. Enquanto as provisdes envolvem
incertezas quanto ao valor ou ao prazo, mas possuem alta probabilidade de desembolso futuro, os passivos contingentes dependem de eventos futuros
e incertos, ndo sendo reconhecidos no balango, mas apenas divulgados em notas explicativas.”

(Fonte: BRASIL. Lei n. 6.404/1976 - Lei das Sociedades por A¢des, lizada.)

Sendo os textos acima unicamente motivadores, redija um texto dissertativo em que vocé aborde necessariamente sobre os topicos:

1 Explique o conceito de mensuragdo de passivos, destacando o papel das provisdes e sua relevancia para a transparéncia das demonstragdes finan-
ceiras. [Valor: 6,50 pontos]

2 Analise o conceito de passivos contingentes, discutindo os critérios para sua identificagdo e divulgagdo em notas explicativas. [Valor: 6,50 pontos]

3 Discuta a importancia de distinguir provisdes e passivos contingentes para a correta avaliagdo financeira de uma entidade e para a tomada de
decisodes pelos usudrios da contabilidade. [Valor: 5,50 pontos]
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